UMOWA Nr OA/PP/...../ 2014 ijf/et
zawartaw dniu ....... pazdziernika 2014 r.w Plocku pomiedzy:

ORLEN Asfalt Sp. z 0. 0. zarejestrowang w Sgdzie Rejonowym w W-wie XIV Wydziat KRS pod nr
0000044178, z siedzibg w Plocku, przy ul. Chemikéw 7, o kapitale zakladowym 60.635.000 PLN
i pelnej kwocie uiszczonych wkiadéw na kapitat; NIP: 628-18-76-045, REGON: 273096528, ktorg
reprezentuja:

1) Pan Krzysztof Suszek — Prezes Zarz adu
2) Pan Remigiusz Miecznikowski - Czlonek Zarz  adu

zwang w dalszej tresci umowy ,Zamawiajgcym ”,

a

firm g ktéra
reprezentuja:

zwang w dalszej tresci umowy ,,Wykonawcg”,
przy czym Zamawiajgcy i Wykonawca sg nazywani fgcznie ,Stronami”

Przedstawiciele Stron Umowy oswiadczajg, ze sg uprawnieni do reprezentowania Stron a przyjety
w Umowie sposéb reprezentacji pozwala na zaciggniecie waznego zobowigzania o tresci zgodnej
z niniejszg Umowa, oraz ze podjete zostaly wszelkie konieczne uchwaty organéw Stron wymagane
do zawarcia Umowy.

Strony zawarly umowe o0 nastepujacej tresci:
§1
PRZEDMIOT UMOWY

Przedmiotem Umowy jest realizacja zadania: ,,Wykonanie remontu planowego w 2015 r. w bran 2y
mechaniczno-monta zowej — Park Zbiornikow w ORLEN Asfalt Sp. z 0.0. Z aktad w Ptocku”
1. Wykonanie nastepujgcych prac:
- wykonanie remontu planowego w 2015 r. w branzy mechaniczno-montazowej w Parku
Zbiornikbw wraz z przygotowaniem rurociggéw do mycia hydrodynamicznego w ORLEN
Asfalt Sp. z 0.0. Zakfad w Ptocku,
- zakup i dostawa materialdw oraz zapewnienie sprzetu niezbednego do wykonania w/w
prac zgodnie z zakresami rzeczowymi,
- dostarczenie wymaganej dokumentacji dozorowej dla zakresu tego wymagajgcego
i atestéw materiatowych na stosowane materiaty.
2. SzczegOlowy zakres prac i dostaw przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego jest okreslony
w zalgcznikach nr 1 (zakresy rzeczowe nr 1-12 wraz z zatgcznikami) i nr 1a (harmonogram prac) do
niniejszej umowy.

§2
OBOWIAZKI WYKONAWCY

1. Wykonawca dokona remontu planowego w 2015 r. w branzy mechaniczno-montazowej w
Parku Zbiornikbw w ORLEN Asfalt Sp. z 0.0. w Zakladzie w Plocku zgodnie z opracowanym przez
Zamawiajgcego i zaakceptowanym przez Wykonawce harmonogramem, zasadami wiedzy
technicznej, obowigzujagcymi normami i przepisami prawa w zakresie i terminie zgodnych z niniejszg
umowsa.



2. Wykonawca zobowigzuje sie poinformowaé Zamawiajgcego pisemnie, ze stosownym
wyprzedzeniem, o wszelkich nieprzewidzianych zmianach w zakresie realizacji niniejszej umowy,
w tym o ewentualnym opOznieniu w realizacji przedmiotu Umowy ze stosownym wyprzedzeniem.
Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za szkody wynikle z jego winy, badz z winy
zatrudnionych przez niego podwykonawcow, w trakcie realizacji przedmiotu umowy. Wykonawca
usunie w/w szkody w uzgodnionym przez strony terminie a w przypadku ich nie usuniecia
w zgdanym terminie Zamawiajgcy obcigzy Wykonawce kosztami ich usuniecia.
3. Wykonawca zobowigzuje sie dostarczy¢ wraz z protokotem koncowym odbioru robét nastepujgce,
uzgodnione i podpisane dokumenty:
- karty ewidencji i karty przekazania odpadow,
- zbiorcze zestawienie odpaddw powstatych przy realizacji niniejszej Umowy,
- atesty materialowe na uzyte do remontu materiaty.

4. Zlom metalowy (blachy, rury, sruby, itp.) jest wlasno$cig Zamawiajgcego.

§3
OBOWIAZKI ZAMAWIAJ ACEGO

1. Zamawiajgcy wskaze Wykonawcy lokalizacje prac remontowych.

2. Zamawiajgcy oswiadcza, ze posiada srodki finansowe na realizacje przedmiotu umowy
i zobowigzuje sie zrealizowaé ptatnosé za prace remontowe w terminie okre$lonym w niniejszej
Umowie.

3. Zamawiajgcy zobowigzany jest przekaza¢ plac budowy w terminie zgodnym z Umowg oraz
zapewni¢ Wykonawcy fronty rob6t w zakresie umozliwiajgcym wykonanie prac zgodnie
z przyjetym harmonogramem wymiany zrodet i stosowny nadzoér inspektorski.

§4
WYNAGRODZENIE

1. Wynagrodzenie za wykonanie catosci prac wymienionych w 8§ 1 strony ustalajg na
kwote..........cooveeenn. netto (stownie: ................... PLN). Wynagrodzenie za realizacje
poszczegolnych zakreséw rzeczowych remontu jest przedstawione w zat. nr 5.

2. Do w/w wynagrodzenia Wykonawca doliczy aktualnie obowigzujagcy, w dniu wystawienia faktury,
podatek VAT zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw u ustug (Dz. U.
z 2004 r. nr 54 z p6zn. zmianami).

3. Powyzsze wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje kompleksowe wykonanie Przedmiotu
Umowy, wymienionego w §1.
4, W przypadku niezrealizowania catosci prac objetych Przedmiotem Umowy, Zamawiajgcy

zastrzega sobie prawo do obnizenia wynagrodzenia Wykonawcy odpowiednio do wykonanego
zakresu prac, co nie wyklucza prawa Zamawiajgcego do dochodzenia roszczen odszkodowawczych i
kar umownych zastrzezonych w Umowie.
5. W przypadku ewentualnej rezygnacji przez Zamawiajgcego z realizacji wybranych zakresow
rzeczowych wynagrodzenie wymienione w 84 pkt.1 zostanie pomniejszone o wartosci wymienione w
zat. nr 5.
6. Wynagrodzenie Wykonawcy wymienione w 84 pkt.1 moze ulec zmianie jedynie z powodu:

- rozszerzenia lub zmniejszenia zakresu rzeczowego Umowy w trakcie realizowanych

prac/wystgpienia rob6t dodatkowych

- wystgpienia robo6t zamiennych w stosunku do uzgodnionego zakresu rzeczowego.
W przypadku wystapienia koniecznosci przeprowadzenia robdt dodatkowych lub zamiennych
Wykonawca zrealizuje powyzsze roboty po wystawieniu/zatwierdzeniu protokotéw koniecznosci przez
Zamawiajgcego i podpisaniu stosownego aneksu do niniejszej Umowy. Przyjeta do kalkulacji tych prac
stawka netto za jedng roboczogodzine, uwzgledniajgca prace w warunkach utrudnionych, szkodliwych
i w czynnym zakiladzie wynosi¢ bedzie .............. ztirbg (.........een.ev....). Dane wyjsciowe
(parametry) do sporzgdzenia ewentualnych kosztoryséw na roboty dodatkowe znajdujg sie w
zalgczniku nr 6.



7. Wartos¢ prac wymienionych w § 4 pkt.6 i powstatych na ich podstawie anekséw nie moga
przekroczy¢ 20% wartosci tgcznego wynagrodzenia netto Wykonawcy okreslonego w 84 pkt.la. W
przypadku ewentualnego rozszerzenia zakresu rzeczowego o warto$¢ przewyzszajgcg 20% wartosci
tacznego wynagrodzenia netto Wykonawcy wymagana bedzie odrebna umowa.
§5
WARUNKI PLATNO SCI

1. Strony ustalajg, ze zaptata za przedmiot Umowy nastgpi jednorazowo, przelewem na
rachunek bankowy Wykonawcy po wykonaniu i odbiorze catosci prac, w terminie do 45 dni od
wystawienia faktury VAT przez Wykonawce.

2. Faktura VAT moze by¢ wystawiona przez Wykonawce dopiero po podpisaniu przez Strony

protokotu koncowego odbioru robét, ktéry Wykonawca jest zobowigzany dostarczy¢ wraz z

dokumentami wymienionymi w § 2 pkt.3 Umowy.

3. Za date ptatnos$ci Strony uznajg date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

4, Zamawiajgcy oswiadcza, ze jest ptatnikiem podatku od towaréw i ustug (VAT) i posiada numer
NIP: 628-18-76-045,

5. Wykonawca oswiadcza, ze jest ptatnikiem podatku od towardw i ustug (VAT) i posiada numer
NIP:

6. Zamawiajgcy oswiadcza, iz na podstawie niniejszej Umowy upowaznia Wykonawce
do wystawienia faktury VAT bez koniecznosci uzyskiwania podpisu Zamawiajgcego.

7. Wykonawca jest zobowigzany do archiwizowania kopii faktur VAT potwierdzajgcych
dokonanie transakcji, stanowigcych dla Zamawiajgcego podstawe do obnizenia podatku VAT
naleznego o0 kwote podatku VAT naliczonego przy realizacji niniejszej umowy. W razie

niedopetnienia powyzszego wymogu lub w razie gdyby archiwizowana przez Wykonawce kopia
faktury VAT wskazywala dane réznigce sie od danych wykazanych na oryginale przekazanym
Zamawiajgcemu, byla nieprawidiowa ze wzgledéw formalnych, prawnych czy rzeczowych,
Wykonawca zobowigzany jest do wyréwnania Zamawiajacemu catosci szkody powstatej w wyniku
ustalenia zobowigzania podatkowego, wraz z sankcjami i odsetkami natozonymi na
Zamawiajgcego przez organy podatkowe w kwotach wynikajgcych z decyzji organu podatkowego.
Powyzsze dotyczy rowniez przypadku, gdy Wykonawca wystawi Zamawiajgcemu fakture VAT nie
bedac do tego uprawnionym.

8. Wykonawca gwarantuje i ponosi odpowiedzialnosé za prawidlowosé zastosowanych stawek
podatku VAT, co oznacza, ze w przypadku zakwestionowania przez organy podatkowe prawa
Zamawiajgcego do odliczenia podatku z tego powodu, iz zgodnie z przepisami dana transakcja
nie podlegata opodatkowaniu albo byta zwolniona od podatku, Wykonawca na pisemne zgdanie
Zamawiajgcego oraz w terminie w nim wskazanym dokona odpowiedniej korekty faktury oraz
zwrOci Zamawiajgcemu powstatg réznice w terminie 30 dni od dnia doreczenia tego zgdania.
W przypadku odmowy wystawienia przez Wykonawce - faktury VAT korygujacej, Wykonawca
zgadza sie na zwrot Zamawiajgcemu réwnowartosci podatku VAT zakwestionowanego przez
organy podatkowe, przy czym zwrot ten nastgpi na podstawie noty ksiegowej wystawionej przez
Zamawiajgcego, w terminie 30 dni od dnia jej doreczenia Wykonawcy. Wykonawca zwrdéci
Zamawiajgcemu takze rownowartos¢ sankcji, odsetek, kar i innych obcigzen dodatkowo
poniesionych przez Zamawiajgcego bgdz natlozonych przez witadze podatkowe, przy czym zwrot
ten nastgpi w sposéb opisany w zdaniu poprzednim.

§6
TERMINY REALIZACJI | ODBIOR

Lo

Strony ustalajg ze miejsce realizacji zadania to - ORLEN Asfalt Sp. z 0.0. Zaktad w Ptocku.
2. Strony ustalajg nastepujace terminy realizacji Przedmiotu Umowy wymienionego w 8§1:

- termin rozpoczecia — od 14 stycznia 2015 r.

- termin zakonczenia catosci prac — do 20 lutego 2015 r.
3. Odbiér koncowy odbedzie sie po zakonczeniu catosci robét, ale strony dopuszczajg mozliwosé
odbioréw czesciowych. Wykonawca zawiadomi Zamawiajgcego o zakonczeniu robét i gotowosci
do odbioru w formie pisemnej. Zamawiajgcy wyznaczy date i rozpocznie czynnosci odbiorowe



w terminie 3 dni roboczych od daty zgtoszenia i zakohczy go nie pdzniej niz w ciggu 5 dni
roboczych od dnia rozpoczecia czynnosci odbiorowych.

W razie stwierdzenia przez Zamawiajgcego, w toku czynnosci odbiorowych, wad w wykonaniu
przedmiotu Umowy, Zamawiajgcy wstrzyma czynnosci odbioru do czasu usuniecia wad przez
Wykonawce w ramach wynagrodzenia wymienionego w 84 ust. 1. Termin usuniecia wad zostanie
okreslony przez Zamawiajgcego pisemnie. W przypadku nie usuniecia wad przez Wykonawce
w terminie Zamawiajgcy usunie te wady we wlasnym zakresie, a kosztami stgd wyniktymi obcigzy
Wykonawce pomniejszajgc wynagrodzenie wymienione w § 4 ust. 1.

Z uwagi na mozliwos¢ wystgpienia niskich temperatur (ponizej — 10 °C ; stopni Celsjusza) termin
realizacji poszczegoélnych prac opisanych w harmonogramie wymienionym w zat. nr 1b moze ulec
przedtuzeniu o okres, w ktérym te niskie temperatury wystgpig. Sytuacja ta musi zostaé
udokumentowana w dzienniku budowy i potwierdzona przez przedstawicieli Zamawiajgcego

§7
REKLAMACJE

. Zamawiajacy ma prawo zgtasza¢ uwagi co do rzeczowego i jakosciowego zakresu przedmiotu
Umowy na etapie odbioru koncowego dokonywanego na zasadach wymienionych w § 6.

Wady jakosciowe zrealizowanego przedmiotu umowy beda zgtaszane w okresie gwarancyjnym
na zasadach wymienionych w § 8 Umowy.

§8
GWARANCJA

Wykonawca udziela gwarancji na realizowane prace na okres 12 miesiecy. Termin gwarancji
liczony bedzie od daty podpisania protokotu odbioru koncowego. Na zastosowane materiaty
i urzadzenia, Wykonawca udziela gwarancji producenta.

W przypadku ujawnienia wady w okresie gwarancji Wykonawca jest zobowigzany do uzgodnienia
z Zamawiajgcym terminu jej usuniecia. Uzgodniony termin w kazdym przypadku nie bedzie
diuzszy niz jeden tydzien od daty zgtoszenia wady. W przypadku gdy Wykonawca nie zdota
usunaé wady w terminie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, z przyczyn technologicznych lub
ze wzgledu na koniecznosé zamoéwienia czesci luba materialéw niezbednych do usuniecia wady,
Strony ustalg na piSmie nowy termin usunigcia wady.

W przypadku gdy Wykonawca odmoéwi uzgodnienia terminu usuniecia wad lub nie dotrzyma
terminu ich usuniecia Zamawiajagcy bedzie miat prawo do wykonania tych czynnosci we wlkasnym
zakresie i obcigzy Wykonawce kosztami jej usuniecia.

Zamawiajacy ma takze prawo do przeprowadzenia naprawy i wymiany cze$ci we wilasnym
zakresie lub przy pomocy innego podmiotu, jesli naprawy sg drobne lub konieczne w celu
unikniecia dalszych szkdéd lub tez muszg byé przeprowadzone niezwlocznie z innego waznego
powodu. Warunkiem zastosowania postanowienia zdania poprzedniego jest uprzednie
powiadomienie Wykonawcy.

Gwarancja nie wytgcza uprawnien Zamawiajgcego z tytutu rekojmi za wady fizyczne lub prawne.

§9
SYSTEM ZARZADZANIA SRODOWISKIEM

Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze w Zakfadzie Produkcyjnym ORLEN Asfalt Sp. z o.0.
w Ptocku wchodzacym w skiad Grupy Kapitatowej Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A.
zostat wdrozony System Zarzgdzania Srodowiskiem wg miedzynarodowej normy ISO 14 000,
ktérego celem jest utrzymanie zgodnosci z obowigzujgcym prawem s$rodowiskowym i staty
postep w dziedzinie zmniejszania ucigzliwosci Zakladu dla $rodowiska. Dokumentem wiodgcym
Systemu jest ,,Polityka Srodowiskowa” PKN ORLEN S.A.

Wymagania Systemu Zarzadzania Srodowiskiem zobowigzujg Wykonawce do przestrzegania
obowigzujgcych przepisow dotyczacych gospodarki odpadami, w tym informowania Zaktadowej
Inspekcji Ekologicznej PKN ORLEN S.A. (tel. 44 99; miejski 24 365 44 99) o wszelkiego rodzaju



pracach, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla $rodowiska oraz o wydarzeniach nagtych, ktére
takie zagrozenia spowodowaty.

3. Wykonawca przyjmuje do wiadomos$ci, ze Zamawiajacy ma prawo dokonywania kontroli
przestrzegania zapisow 8 9 na terenie wykorzystywanych przez Wykonawce zapleczy i placow
budow.

4, Wykonawca oswiadcza, ze dla realizacji przedmiotu Umowy posiada niezbedne zgody

i pozwolenia wtasciwych urzedéw panstwowych, w szczeg6lnosci w zakresie gospodarki odpadami i

zobowigzuje sie do :

- postepowania z odpadami poremontowymi zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2012 r.

o odpadach (Dz. U. z 2013 r. Nr 21); w tym m.in. do segregowania odpadéw poremontowych i

sktadowania ich w pojemniki,

- prowadzenia ewidencji odpadéw zgodnie z w/w ustawa.

5. Wytworcg odpadow, ktére powstang w wyniku realizacji prac objetych niniejsza Umowg jest
Wykonawca za wyjgtkiem odpadow metalowych, ktérych wytwoércg jest Zamawiajgcy.
6. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze w Zakladzie Produkcyjnym ORLEN Asfalt Sp. z o.0.

w Plocku wchodzgcym w sklad Grupy Kapitatlowej Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A.
obowigzuje Kompleksowy System Prewencji zobowigzujgcy Wykonawce m.in. do :
- wykonania przedmiotu Umowy zgodnie z przepisami bhp, ppoz. i bezpieczenstwa
technicznego obowigzujgcymi w w/w Systemie,
- wyposazenia pracownikbw w odziez i sprzet ochronny pozwalajgcy na identyfikowanie
pracownikow Wykonawcy w odniesieniu do pracownikéw innych firm pracujgcych na ternie
PKN ORLEN S.A.,
- postepowania zgodnie z wdrozonym w ORLEN Asfalt Sp. z o0.0. zintegrowanym
Systemem Zarzgdzania Jako$cig, Srodowiskiem oraz Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.

7. Wykonawca zobowigzuje sie przestrzegac¢ zapisow ramowej klauzuli bezpieczenstwa pracy

stanowigcej zat. nr 2 do niniejszej umowy

8. Wykonawca zobowigzany jest przed rozpoczeciem prac do przedstawienia Zamawiajgcemu:
a. informacji o posiadanym lub bedgcym w trakcie wdrazania Systemie Zarzgdzania

Bezpieczenstwem i Higieng Pracy,
b. wypetnionej ,Deklaracji BHP”, ktérej wzor znajduje sie w zatgczniku nr 3 do niniejszej
Umowy.
9. Wykonawca akceptuje zasady postepowania oraz taryfikator dodatkowych kar pienieznych
w przypadku naruszenia przez Wykonawce zapisow ramowej klauzuli bezpieczenstwa pracy
wymienionej w 8 9 pkt. 7. Zasady te wraz z taryfikatorem stanowig zal. nr 4 do niniejszej Umowy.

§10
KARY UMOWNE

1. Jezeli Zamawiajacy odstgpi od Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy to Wykonawca
zaptaci kare umowng w wysokosci 10% wartosci wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 1
Umowy.

2. W przypadku nie dotrzymania ustalonych termindw platnosci Zamawiajgcy zobowigzuje sie
zaptaci¢ Wykonawcy odsetki ustawowe.

3. W przypadku niedotrzymania ustalonych terminéw realizacji wymienionych w § 6 Wykonawca
zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng w  wysokosci 0,2 % f{gcznego
wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 4 ust. 1 Umowy za kazdy dzien zwtoki.

4. Strony zgodnie oswiadczajg, ze tgczna wysokos¢ wszystkich kar umownych naleznych
Wykonawcy lub Zamawiajgcemu nie moze by¢ wyzsza niz 20 % tgcznej wartosci wynagrodzenia
okreslonego w § 4 ust. 1.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od Umowy w szczegdlnosci w przypadkach:

a. utraty przez Wykonawce mozliwosci wykonania przedmiotu Umowy,

b. opodznienia w realizacji prac bgdz otrzymaniu informacji o mozliwym opd6znieniu w realizaciji
prac o wiecej niz 14 dni,

c. wykonywania przez Wykonawce prac niezgodnie z umowg, projektem technicznym lub
ustaleniami zawartymi w § 1,

d. nie przestrzegania przepiséw BHP i ppoz. obowigzujgcych na terenie PKN ORLEN S.A.



N

Oswiadczenie o odstgpieniu od Umowy wymaga formy pisemnej oraz wskazania przyczyny
odstgpienia. Powyzsze uprawnienie Zamawiajgcego do odstgpienia od Umowy przystuguje
Zamawiajgcemu w terminie do dnia, w ktérym Wykonawca powinien zakonczy¢ prace objete
Przedmiotem Umowy zgodnie z postanowieniami niniejszej Umowy tj. w terminie wskazanym w
§6 Umowy.

W przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego Strony dokonajg rozliczenia
wykonanych robét. Roboty wykonane poprawnie i odebrane protokolarnie przez Zamawiajgcego,
materiat i sprzet optacony przez Zamawiajacego bedg uwazane za jego witasnosc.

Strony zastrzegajg sobie mozliwos¢ dochodzenia odszkodowan na zasadach ogoélnych, w
przypadku gdy wysokos$é szkody bedzie przewyzszata wysokos¢ kar umownych.

811
PRZENIESIENIE PRAW

Jako warunek zawarcia niniejszej umowy oraz jakiejkolwiek innej umowy ktéra zostanie zawarta
pomiedzy Stronami, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przeniesienia, jedynie za pisemnym
powiadomieniem, ze skutkiem na dzien 01 stycznia 2015 r. lub inny dzien wskazany przez
Zamawiajgcego po tej dacie, ogétu przystugujgcych Zamawiajgcemu z tytutu tej umowy praw (nie
wylgczajac praw wynikajacych z ustanowionych zabezpieczen) oraz zobowigzan, na spétke Polski
Koncern Naftowy ORLEN S.A. (,PKN ORLEN"), do ktérej nalezy 100% udziatéw w ORLEN Asfalt
sp. z o0.0. , w przypadku, jezeli w wyniku wewnagtrzgrupowej restrukturyzacji, PKN ORLEN
przejmie od Zamawiajgcego dziatalnos¢ w zakresie objetym przedmiotem niniejszej umowy, na
co Wykonawca wyraza bezwarunkowg zgode.

. W przypadku zabezpieczen, ktoére zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa lub warunkami na

jakich zostaty udzielone- nie moga zostac przeniesione na PKN ORLEN, Wykonawca zobowigzuje
sie do ustanowienia nowego zabezpieczenia oraz udzielenia PKN ORLEN wszelkiej niezbednej
pomocy celem jego ustanowienia.

§12
SILA WYZSZA

Strony beda zwolnione od odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowigzan wynikajgcych z Umowy, o ile niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzania
nastgpito wskutek sity wyzszej.

Przez site wyzszg Strony rozumiejg zdarzenie nagte, nieprzewidywalne i niezalezne od woli Stron,
uniemozliwiajgce wykonanie Umowy na state lub na pewien czas, ktéremu nie mozna zapobiec,
ani przeciwdziata¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci. Zdarzeniami sity wyzszej sg
w szczegolnosci wojny i dziatania wojenne, zamieszki spoteczne, strajki (z wylgczeniem strajkéw
pracownikow, ktérymi postuguje sie Wykonawca), akty terrorystyczne oraz kleski zywiotowe
obejmujace miedzy innymi powodz, trzesienie ziemi, pojawienie sie pytdw wulkanicznych
ograniczajgcych dostawy np. transportem lotniczym.

Zaistnienie sity wyzszej powinno byé udokumentowane przez Strone powotujgcg sie na nig,
nie pdzniej niz w ciggu trzech dni od zaistnienia takiego zdarzenia.

§13
POSTANOWIENIA KONCOWE

Strony Umowy wyznaczajg swoich upowaznionych przedstawicieli w celu sprawowania kontroli
i nadzoru przy realizacji prac bedgcych przedmiotem niniejszej Umowy:

- przedstawicielem Wykonawcy jest Pan..

- przedstawicielem Zamawiajgcego jest Pan Bogdan Tomczak (tel 24 365 50 22)

Strony Umowy zobowigzujg sie nie ujawnia¢ osobom trzecim informacji mogacych by¢ uznane za
tajemnice handlowg lub mogacych narazi¢ Strone na szkode.
Wszelkie zmiany Umowy sg mozliwe tylko w formie pisemnych anekséw pod rygorem
niewaznosci.

Sprawy nieuregulowane niniejszg Umowg podlega¢ bedg aktualnym przepisom prawa.
W przypadku, gdy ktorekolwiek z postanowien Umowy bedzie sprzeczne z prawem lub



nieskuteczne albo zostanie uznane za niewazne w postepowaniu sgdowym, postanowienie
to zostanie zmienione przez Strony w taki sposob, aby zgodnie z prawem uwzgledniato pierwotne
stanowisko Stron. Niewazno$c¢ lub nieskutecznos$é takiego postanowienia nie wptynie na waznosc¢
i skuteczno$¢ pozostatych postanowienn Umowy.

5. Strony deklarujg, iz w razie powstania jakiegokolwiek sporu wynikajgcego z interpretacji lub
wykonania Umowy, podejmg w dobrej wierze rokowania w celu polubownego rozstrzygniecia
takiego sporu.

6. Jezeli rokowania, o ktérych mowa powyzej nie doprowadzg do polubownego rozwigzania sporu
w terminie 7 dni od pisemnego wezwania do wszczecia rokowan, spér taki Strony poddajg
rozstrzygnieciu przez miejscowo wtasciwy sad powszechny dla miasta Plocka.

7. Przelew wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej Umowy wymaga uprzedniej zgody drugiej strony
wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

8. Niniejszg Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

ZAMAWIAJ ACY WYKONAWCA
T P,
2, 2
(pieczeé firmowa) T (biecz gé firmowa)

Zat. nr 2

RAMOWA KLAUZULA BEZPIECZE NSTWA PRACY DO UMOWY NA WYKONANIE
PRAC REMONTOWYCH

1. Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego zwigzanego
Z pracami na terenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A., przed rozpoczeciem tych prac,
oraz do dokumentowania tej oceny zgodnie z wymaganymi w tym zakresie przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy i Polskg Normg PN-N-18002:2000, a takze do okazania
dokumentaciji z tej oceny na zgdanie przedstawiciela Zamawiajgcego lub stuzb BHP PKN ORLEN

2. Wykonawca zobowigzany jest do obligatoryjnego wyposazenia pracownikow w kaski i okulary
ochronne, odziez ochronng, obuwie ochronne w wykonaniu antyelektrostatycznym w kazdym
przypadku oraz w maski p.gaz z odpowiednimi pochtaniaczami , w miejscach wymagajgcych
stosowania takich masek a takze zastosowania w praktyce odpowiednich  $rodkow
zmniejszajgcych ryzyko zawodowe, szczegOlnie w strefach zagrozonych wybuchem
z uwzglednieniem ,Dokumentéw Ex” , zgodnie z Kompleksowym Systemem Prewenc;ji
obowigzujgcym w PKN ORLEN S.A. a ponadto do:

2.1. Sporzadzenia planu Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia (BIOZ), przed rozpoczeciem
prac, wg zasad i postanowien okreslonych we wihasciwych przepisach w przypadkach
wymaganych tymi przepisami.



2.2. Sporzadzenia ,Planu bezpiecznego wykonania prac na terenie PKN ORLEN S.A.” przed
rozpoczeciem tych prac w przypadkach wykonywania prac nie objetych obowigzkiem
sporzgdzania planu BIOZ zawierajgcego co najmniej:

2.2.1. Opis zakresu i rodzaju wykonywanych prac,

2.2.2. Okreslenie materiatéw, urzgdzen, maszyn, technologii, przy uzyciu ktérych bedg
wykonywane prace,

2.2.3. Okreslenie srodkéw ostroznosci, instrukcji i zalecen bhp, jakie nalezy zachowa¢ przy
wykonywaniu prac,

2.2.4. Wykaz $rodkow ochrony indywidualnej z jakich i gdzie nalezy korzysta¢ ,

2.2.5. Instrukcje bezpieczenstwa pozarowego, plan ewakuacji.

2.2.6. Wykaz podwykonawcéw z danymi teleadresowymi.

2.3. Uzywania wytgcznie narzedzi, materiatdw i sprzetu w petni sprawnego, z odpowiednimi
dopuszczeniami technicznymi, atestami, Swiadectwami i certyfikatami.

3. Wykonawca zobowigzany jest w czasie wykonywania prac na terenie Polskiego Koncernu
Naftowego ORLEN S.A. do zapewnienia:
3.1. Nadzoru stuzby bhp i p.poz. w liczbie co najmniej 1 osoby na 100 zatrudnionych przy
realizacji umowy,
3.2 Nadzoru stuzby bhp i p.poz. w liczbie co najmniej 1 osoby na 50 zatrudnionych przy
wykonywaniu prac szczegélnie niebezpiecznych,
3.3. Bezposredniego nadzoru w liczbie co najmniej 1 osoby na 10 zatrudnionych przy

wykonywaniu prac szczegélnie niebezpiecznych.

4, Wykonawca os$wiadcza, ze przekaze do:

4.1. Pelnomocnika Zarzadu ds. BHP i Ppoz. ORLEN Asfalt Sp. z o0.0. informacje o wszystkich
wypadkach przy pracy oraz wydarzeniach wypadkowych bezurazowych, pracownikéw oraz
podwykonawcow, jakie wydarzyly sie podczas wykonywania prac na terenie Koncernu oraz
zobowigzuje sie do przekazania dokumentacji powypadkowej sporzgdzonej zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi w tym zakresie.

4.2 Zaktadowej Strazy Pozarnej Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. informacje
o wszystkich zdarzeniach pozarowych (zapton, samozaptonach, pozarach i innych
miejscowych zagrozeniach ) jakie wydarzyly sie podczas wykonywania prac na terenie
Koncernu.

5. Wykonawca zobowigzany jest do:

5.1. Przeszkolenia pracownikéw swoich i podwykonawcow w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej i bezpieczenstwa procesowego przed
przystgpieniem do prac na terenie PKN ORLEN S.A., zgodnie z art.1 niniejszej umowy,
uwzgledniajgc specyfike tych prac i wnioski z przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego, a
takze do dokumentowania tych szkolen ze wzgledu na: program, wyktadowcéw, wymiar czasu
i aspekty praktyczne.

5.2. Przekazania pracownikom dziatajgcym w jego imieniu procedur alarmowania Zaktadowej
oraz Panstwowej Strazy Pozarnej w przypadku zdarzen pozarowych, awarii chemicznych i
innych miejscowych zagrozen oraz ewakuaciji.

6. Wykonawca o$wiadcza, ze jego pracownicy wykonujgcy na terenie Polskiego Koncernu
Naftowego ORLEN S.A. prace, w tym prace szczegdlnie niebezpieczne legitymujg sie aktualnymi
orzeczeniami lekarskimi o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania tych prac.

7. Wykonawca os$wiadcza, ze pracownicy dziatajgcy w jego imieniu posiadajg uprawnienia
kwalifikacyjne wiadciwe do rodzaju prac wykonywanych w ramach Umowy na terenie Polskiego
Koncernu Naftowego ORLEN S.A.

8. Wykonawca os$wiadcza, ze pracownicy dziatajgcy w jego imieniu korzystajg przy
zabezpieczeniu prac pozarowo niebezpiecznych ze sprzetu posiadajgcego wazne badania i
przeglady techniczne oraz dopuszczenia do pracy w atmosferze Ex.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$s¢ prowadzenia kontroli w zakresie przestrzegania
obowigzujgcych przepiséw i zasad bezpieczenstwa pracy , ochrony przeciwpozarowej oraz
bezpieczenstwa procesowego.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze w sytuacjach, gdy w tym samym miejscu wykonujg prace
pracownicy zatrudnieni przez réznych pracodawcow bedzie wspotpracowat z innymi
pracodawcami w sprawach bhp i p. poz.

Wykonawca oswiadcza, ze w sprawach bezpieczehnstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej i bezpieczenstwa procesowego bedzie tgcznie ze swoimi pracownikami oraz
pracownikami podwykonawcow respektowat uwagi i polecenia przedstawiciela Zamawiajgcy
Kupujgcego, stuzby BHP PKN ORLEN S.A. oraz przedstawiciela Zakladowe] Strazy Pozarnej
PKN ORLEN S.A. i zobowigzuje sie do wspotdziatania w zakresie prewencji wypadkowej oraz
pozarowej podczas prac realizowanych na terenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A.

Wykonawca ponosi peing odpowiedzialnosé za dziatania oraz zaniechania swoich
podwykonawcéw i jest zobowigzany do umieszczenia wymogow okreslonych w niniejszym
paragrafie w umowach zawieranych z podwykonawcami na prace wykonywane na terenie PKN
ORLEN S.A.

Przedstawiciel Zamawiajgcego uzgodni z przedstawicielem Wykonawcy przed rozpoczeciem
prac objetych niniejsza Umowg zasady obopdinej wspoétpracy, postepowania, nadzoru i
komunikacji w zakresie wszelkich aspektéw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej mogacych wystapi¢ przy realizacji niniejszej Umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z obowigzujgcymi wymaganiami w zakresie
bezpieczenstwa pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa procesowego zawartymi
w przepisach ogdlnie obowigzujgcych oraz w Kompleksowym Systemie Prewencji w odniesieniu
do prac wykonywanych na terenie PKN ORLEN S.A. i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Wykonawca zobowigzany jest przed rozpoczeciem prac do przedstawienia Zamawiajgcemu :
15.1. Informacji o posiadanym lub bedgcym w trakcie wdrazania Systemie Zarzadzania
Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.
15.2. Woypetnionej ,Deklaracji BHP”, ktérej wzor znajduje sie w zatgczniku nr 3 do niniejszej
Umowy.

W razie stwierdzenia przez nadzér Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. nie
wywigzywania sie  Wykonawcy podczas realizacji niniejszej Umowy z postanowien zawartych
w niniejszym Paragrafie oraz razgcego naruszania przez pracownikOw przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej zawartych w przepisach ogélnie
obowigzujgcych a takze w Kompleksowym Systemie Prewencji, Zamawiajgcy zastrzega sobie
mozliwosé prowadzenia postepowar wedlug zasad przedstawionych w punkcie 1 zalgcznika nr
4 do niniejszej Umowy a Wykonawca zobowigzuje sie do stosowania i/lub przestrzegania tych
zasad oraz wykonania decyzji wydanych na ich podstawie przez Zamawiajgcego badz stuzb BHP
PKN ORLEN S.A. .

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ do przyznania nagrody pracownikowi Wykonawcy
wykazujgcego sie w praktyce wzorowg znajomoscig przepisow i zasad bhp, p.poz. oraz
bezpieczenstwa procesowego przy wykonywaniu prac szczegOlnie niebezpiecznych na terenie
Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A..

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do przyznania nagrody pracownikowi wykazujgcemu sie w
praktyce wzorowa znajomoscig przepisow i zasad bhp, p.poz. lub bezpieczenstwa procesowego
przy wykonywaniu na terenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. prac szczegdlnie
niebezpiecznych, na podstawie pisemnego wniosku Dyrektora Biura Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy PKN ORLEN S.A.

Zamawiajgcy  zastrzega sobie mozliwos¢ nadania Wykonawcy tytutu  ,Bezpieczny
Wykonawca
w PKN ORLEN S.A.", potwierdzonego dyplomem o znaczeniu referencyjnym, za wzorowg dbatosé
0 bezpieczenstwo pracy przy realizacji prac szczego6lnie niebezpiecznych, na podstawie wniosku
Dyrektora Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, w przypadku gdy jednocze$nie:

a/ Wykonawca spetniat wzorowo wymagania zawarte w niniejszym Paragrafie oraz przepisach bhp
ogolnie obowigzujgcych a takze zawartych w Kompleksowym Systemie Prewencji, wykonujgc w



okresie nie krotszym niz jeden rok prace szczegodlnie niebezpieczne na terenie Polskiego Koncernu
Naftowego ORLEN S.A.

b/ Pracownicy oraz osoby pracujgce na rzecz Wykonawcy podczas prac realizowanych
w ramach umowy/éw nie ulegli w tym czasie wypadkom przy pracy.

¢/ Wykonawca uzyskat pozytywng opinie os6b petnigcych obowigzki nadzoru ze strony Kupujacego
oraz Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A.., tj. wlasciwego: Specjalisty BHP, Specjalisty
P.poz, Kupujacego, Gtdwnego Specjalisty BHP oraz osoby kierujgcej Zakladowg Strazg Pozarng a
takze Koordynatora bhp — jesli zostat wyznaczony.

Zat. nr 3

DEKLARACJA ZAKRESU BHP FIRMY PRZYST EPUJACEJ DO ROBOT NA
TERENIE POLSKIEGO KONCERNU NAFTOWEGO ORLEN S.A.
UWAGA:

Prosimy o wypetnienie ponizszych rubryk zgodnie ze stanem faktycznym panujacym w Panstwa firmie. Dane moga zostac
zweryfikowane przez pracownikéw stuzb BHP ORLEN Asfalt Sp. z 0.0., PKN ORLEN SA oraz ORLEN Eko Sp. z o.0.

I. Informacje podstawowe

LA NAZWA FIIMY e e e e e e e e et e

LB AdIES fIIMY e e e e e

|.C Catkowity stan zatrudnienia w Panstwa
firmie (na koniec ubiegtego MIESIGCA) c..ieiii i e e

I.D Liczba pracownikéw przewidzianych do
realizacji zadania na terenie PKN ORLEN SA o e e e e e e e

I.E Osoby do kontaktu w zwigzku z realizacjg zadania: .............coviiii i e



I.F. Informacje kontaktowe specjalisty ds. BHP lub kierownika dziatu BHP lub dane firmy zewnetrzne;j
sprawujgcej nadzér BHP podczas zadania realizowanego na terenie PKN ORLEN SA

I.G Nazwa zadania: : Wykonanie remontu planowego w 2015 r. w bran  zy mechaniczno-
monta zowej w Parku Zbiornikbw w ORLEN Asfalt Sp. z 0.0.  Zaktad w Ptocku”

H. Gtéwne prace jakie bedg wykonywane przez Panstwa firme na terenie PKN ORLEN SA:
1.
2.
I.I. Czy Panstwa firma wykonywata wczesniej prace na terenie PKN ORLEN S.A.? ..................

Il. Dokumentacja BHP i szkolenia pracownikéw

IILA. Czy Panhstwa firma posiada System Zarzgdzania Bezpieczenstwem?

[I.D. Czy pracownicy posiadajg aktualne szkolenia BHP?

1T (=] 0 1=
stanowiskowe -...... ...,

okresowe (PracowniCy fIZYCZNI) -...... cou et e e e e e e
okresowe (0S0by Kierujgce praCoWNIKOWI)- ... ..cit vt i e e e e e e e e ve e e e e eans

II.E. llos¢ pracownikdw przewidzianych do realizacji zadania w PKN ORLEN SA
posiadajacych ukonczony kurs udzielania | pomocy przedmedyCznej .........cooeeviiiiiiiiiiinnnn.

II.F. Czy dla wszystkich stanowisk pracy w Panstwa firmie opracowano Ocene Ryzyka Zawodowego
(OR2)?

II.G. Czy w firmie prowadzone sg przeglgdy stanu BHP w miejscach wykonywania robét?

II.H. Czy firma prowadzi rejestr raportow pokontrolnych?

Ill. Statystyka wypadkow

lII.LA. Prosimy o wypetnienie ponizszej tabeli uwzgledniajgc okres ostatnich 3 lat

Liczba wypadkow

Rok ;
© Smiertelne Ciezkie Lekkie

Wskaznik czestosci wypadkow

2011

2012




| 2013 | |

* wskaznik obliczany zgodnie z ponizszym wzorem:

calkowita liczba wypadkow

Wskaznik czestosci wypadkow = x 1 000 000
catkowita liczba roboczogodzin
przepracowanych w ciggu roku

lIl.B. Czy Panstwa firma prowadzi rejestr zdarzen bez urazowych?
[1I.B.1. Liczba zdarzen bez urazowych zarejestrowanych w ubiegtym roku ....... ...

lll.C. Czy Panstwa firma prowadzi rejestr zdarzeh potencjalnie wypadkowych? ... ..................

[II.C.1. Liczba zdarzen potencjalnie wypadkowych zarejestrowanych w ubiegtym roku

IV. Badania okresowe

IV.A. Czy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie?

S (=] o] 1= T PP
SO B S O ..t e e e e
B 1T = 11151 1Y 077 1 L= P

IV.B. lle przypadkéw choréb zawodowych odnotowano w Panstwa firmie w ciggu ostatnich 5 lat?

V. Decyzje administracyjne

V.A. Prosimy o wypetnienie ponizszej tabeli dotyczgcej decyzji administracyjnych, skierowanych do
Panstwa firmy, z uwzglednieniem okresu ostatnich 5 lat

Wydane decyzje

Rok - -
PIP PSP WIOS Sanepid

2013
2012
2011
2010
2009

V.B. llo$¢ spraw sgdowych przeciwko Panstwa firmie w zwigzku z wypadkami przy pracy

V.C. llos¢ postepowan powypadkowych w Panstwa firmie prowadzonych przy wspétudziale PIP i
Prokuratury

V.D. llos¢ sprzetu podlegajgcego pod przepisy Dozoru Technicznego a przewidzianego do realizacji
zadania na terenie PKN ORLEN SA (dzwigi, wozki widtowe, podnosniki, butle z gazami technicznymi, itd.)

V.E. Czy wszystkie urzadzenia podlegajgce pod UDT posiadajg wymagang dokumentacje i decyzje
dopuszczajgce do eksploatacji?




Osoba odpowie

V1. Ochrony osobiste i sprz et ochronny

VI.A. Czy Panstwa firma deklaruje wyposazenie wszystkich pracownikéw przewidzianych do pracy na
terenie PKN ORLEN SA w odpowiednig ilo$¢ odziezy i obuwia ochronnego, w tym posiadajgcego
wiasciwosci antyelektrostatyczne, kaski, rekawice i okulary ochronne, ochronniki stuchu, przytbice
ochronne, maski przeciwpytowe, maski pgaz, sprzet zabezpieczajacy przed upadkiem z wysokosci,
itd.?

VI.B. Czy Panstwa firma deklaruje okazanie wymaganych atestow /certyfikatow oraz protokotéw z
przegladdéw i konserwacji dla maszyn, urzgdzen i sprzetéw ochronnNyCh?..........cccvvvvveveeii e

VI.C. Czy Panstwa firma deklaruje wyposazenie stanowisk pracy we wiasny, sprawny technicznie,
dopuszczony do eksploatacji, podreczny sprzet gasniczy? (gasnice, agregaty gasnicze, koce gasnicze)

dzialna za wypetnienie "Deklaracji z zakresu BHP"

=TT g VT o

Stanowisko: ....

Nr telefonu: .....

R =t 1 - |1

Data i miejsce wypelnienia ...,

(piecze¢ firmowa)
Zat.nr 4

Zasady post epowania w przypadku stwierdzenia naruszenia przez W  ykonawc e
przepisbw bezpiecze Astwa i higieny pracy, ochrony przeciwpo zarowej oraz
bezpiecze Astwa procesowego

1. Zasady post epowania

1.1. W razie stwierdzenia przez nadzér Zamawiajgcego bgdz stuzb BHP PKN ORLEN S.A.
wykonywania prac w spos6b zagrazajgcy zdrowiu lub Zzyciu ludzkiemu a takze razgcego
naruszania przez Wykonawce lub osoby pracujgce w jego imieniu przepiséw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, zawartych w przepisach ogélnie
obowigzujgcych a takze nie wywigzywania sie z postanowien niniejszej Umowy z tego
zakresu, Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosc¢:

1.1.1. Sporzadzenia protokotu, stanowigcego podstawe do naliczania dodatkowych kar pienieznych
wedtug ,Taryfikatora dodatkowych kar pienieznych ” oraz wystawienia noty ksiegowej (obcigzeniowej).
Taryfikator oraz wzor protokotu znajduja sie odpowiednio
w punktach 2 oraz 3 tego zatgcznika do niniejszej Umowy.
1.1.2. Podjecia, na wniosek Kierownika Zakfadu decyzji o:

1.1.2.1. Wstrzymaniu robot (prac) bez obowigzku wyptaty odszkodowania w razie
stwierdzenia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego a takze stwierdzenia
uporczywego (3 krotnego stwierdzenia) nie stosowania sie do ustalen zawartych w klauzuli
.Bezpieczenstwo pracy” niniejszej Umowy.



1.1.2.2. Okresowym lub statym wstrzymaniu pracownikowi przepustki.

1.1.2.3. Skierowaniu pracownika, ktéry wykazat niedostatek wiedzy w zakresie
spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej lub bezpieczenstwa procesowego
na ptatny egzamin z tych przepiséw, odnoszacych sie do przedmiotu umowy z jednoczesnym
uniewaznieniem jego przepustki.

1.2. Wykonawca moze zobowigza¢ sie pisemnie do zaptaty dodatkowej kary pienieznej
w wysoko$ci ustalonej na podstawie ,Taryfikatora dodatkowych kar pienieznych ”, w ciggu 14
dni od daty otrzymania noty ksiegowej (obcigzeniowej) wystawionej przez upowaznione
stuzby Zamawiajgcego na podstawie zatwierdzonego protokolu do ukarania Wykonawcy
dodatkowg karg pieniezng. W przypadku niewniesienia pomimo pisemnego zobowigzania
zaptaty kwoty dodatkowej kary pienieznej wyszczegolnionej w wymienionej nocie ksiegowej
(obcigzeniowej), kwota dodatkowej kary pienieznej zostanie potrgcona z ptatnosci wynikajgcej
z pierwszej faktury VAT, ktérg Wykonawca wystawi Zamawiajgcemu z tytutu realizacji
niniejszej Umowy po dacie wystawienia noty ksiegowej (obcigzeniowej) uwzgledniajgcej
dodatkowg kare pieniezna.

1.3. Nadzér Zamawiajgcego, wykonujgc kontrole obowigzany jest zgodnie z wymaganiami
wewnetrznymi sporzgdzi¢ wiasciwy protokét z kontroli. Jesli w protokole wskazane zostang podstawy
faktyczne i prawne do: wstrzymania prac, skierowania pracownika na ptatny egzamin bhp.,
okresowego lub statego wstrzymania pracownikowi przepustki, protokot kontroli zostanie przekazany
do Kierownika Zaktadu, ktory w uzasadnionych przypadkach podejmuje decyzje o skierowaniu
wiadciwego wniosku do stuzb Zamawiajgcego nadzorujgcych prace Wykonawcy.

1.4  Zamawiajgcy lub osoba przez niego upowazniona na podstawie wymienionego w punkcie 1.3.
niniejszych zasad wniosku podejmuje pisemng decyzje:

a/ wstrzymania robét (prac), w ktorej wskaze podstawy faktyczne i prawne ich wstrzymania oraz
okres, na jaki te prace zostang wstrzymane lub

b/ skierowania pracownika na ptatny egzamin z zakresu bhp i p.poz. z warunkami, ktérych spetnienie
stanowi podstawe odpowiednio do wznowienia prac oraz dopuszczenia pracownika do pracy a
nastepnie przekaze je wkasciwemu Wykonawcy.

1.5. Procedura okresowego lub stalego wstrzymania pracownikowi przepustki oraz ponownego jej

wydawania bedzie realizowana zgodnie z uregulowaniami wewnetrznymi Polskiego Koncernu
Naftowego ORLEN S.A. w tym zakresie.

2. Taryfikator dodatkowych kar pieni  eznych

Lp. Uchybienia, nieprawidiowo $ci, Kwota dodatkowe;j
niezgodno $ci kary pieni eznej
PLN

Nie dokonanie udokumentowanej oceny ryzyka zawodowego przy
wykonywaniu prac; nie zapoznanie pracownikow Z ryzykiem

1. ] LT : Od 300 zt do 500 zt
zawodowym , ktére wigze sie z wykonywang przez nich pracg oraz
zasadami ochrony przed zagrozeniami —  potwierdzonego
oswiadczeniem pracownika.

2. Przebywanie na terenie PKN ORLEN S.A. w stanie nietrzezwym lub 5000 zt

wskazujacym na spozycie alkoholu oraz pod wplywem $rodkow

narkotycznych (odurzajgcych). (za kazdego

pracownika)

3. Fotografowanie i filmowanie bez specjalnego zezwolenia.
Uzywanie telefonu komérkowego w wykonaniu zwyklym w miejscach

oznakowanych zakazem ich uzywania. 300 z4

Prowadzenie robét niezgodnie z Umowag oraz poleceniami
koordynatora bhp Ilub o0s6b sprawujgcych nadzor ze strony

Zamawiajgcego.
4, Prowadzenie prac szczegllnie niebezpiecznych bez pisemnego
zezwolenia wydanego w trybie obowigzujgcym w PKN ORLEN

Od 1000 zt do 1500

S.A. lub niezgodnie z tym zezwoleniem.




Samowolne wejscie do aparatdw, zbiornikdw i innych przestrzeni
zamknietych. Przebywanie o0s6b nieuprawnionych w miejscach
niedozwolonych i oznakowanych zakazem wstepu.

zt

Nie przerwanie w trybie natychmiastowym prac zagrazajgcych zdrowiu
i zyciu, nie zabezpieczenie rejonu robo6t i nie poinformowanie

5. koordynatora BHP  lub  stluzby BHP oraz stuzby P.poz.
Zamawiajgcego w przypadku nieprzewidzianego pogorszenia | Od 1000 zt do 1500
warunkow bezpieczenstwa pracy, a w szczegoélnosci wystgpienia -
bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub zycia pracownikéw.
Nieuzywanie srodkéw ochrony indywidualnej: hetméw ochronnych na
6. tereni_e PKN ORLEN SA okularéw prz’ec_iV\{odpr){skowych, érodk(’)w Od 1000 7t do 1500
chronigcych przed upadkiem  z wysokosci, Srodkow ochrony stuchu i
innych wymaganych $rodkéw ochrony indywidualnej. Uzywanie zt
srodkoéw ochrony indywidualnej nie oznakowanych znakiem ,CE”. .
(za kazdego
pracownika)
Niestosowanie ubran ochronnych, obuwia ochronnego. Stosowanie | Od 1000 zt do 1500
7. nadmiernie zabrudzonych ubran. Noszenie ubrah roboczych nie -
oznakowanych w sposéb widoczny nazwa firmy.
(za kazdego
pracownika)
Niestosowanie sie kierujgcych pojazdami do oznakowania drég na | Od 100 zt do 300 zt
8. |terenie PKN ORLEN S.A. i wyznaczonych tras przejazdu. Nie
przestrzeganie na terenie prowadzonych prac maksymalnej
predkosci wynoszacej 20 km/h.
9. Parkowanie pojazdow Wykonawcy w miejscach do tego nie | Od 100 zt do 300 zt
wyznaczonych. (Za kazdy pojazd)
Nie zapewnienie na terenie prowadzonych prac nalezytego tadu i
porzadku, a w szczegdInosci nie przestrzeganie przepiséw bhp, p.poz. | Od 100 zt do 300 zt
10. | przy magazynowaniu i skladowaniu materiatdbw i urzgdzen. (za kazdego
Niewygrodzenie stref niebezpiecznych Ilub stref dla ktérych pracownika)
wygrodzenie jest obowigzkowe z mocy obowigzujgcych przepiséw.
11. | Nie zabezpieczenie i nie oznakowanie w spos6b widoczny i czytelny | Od 1000 zt do 1500
miejsc prowadzonych robot. zt
(Za kazde miejsce)
12. | Uzywanie na terenie PKN ORLEN S.A. nie oznakowanych maszyn, | Od 100 zt do 300 zt
urzadzen, podrecznego sprzetu gasniczego bez mozliwosci ich | (Za kazdg maszyne,
identyfikacji oraz identyfikacji witasciciela a takze terminu nastepnego urzadzenie,
przegladu technicznego. narzedzie)
13. | Uzywanie uszkodzonych maszyn, urzadzen i narzedzi. Od 1000 zt do 1500
zt
14. | Uzywanie maszyn, urzgdzeh i narzedzi niezgodnie =z ich | Od 1000 ztdo 1500
przeznaczeniem. zt
(Za kazdg maszyne,
urzgdzenie,
narzedzie)
15. | Nie posiadanie przy sobie wlasnego identyfikatora (przepustki). Nie | Od 100 zt do 300 zt
okazanie przepustki na zgdanie uprawnionych oséb. (Za kazdego
pracownika)
16. | Montaz i eksploatacja rusztowan niezgodnie z dokumentacjg | Od 1000 zt do 1500
producenta lub projektem indywidualnym. zt
(za kazde
rusztowanie)
17. | Montaz Ilub demontaz rusztowania przez pracownikéw nie | Od 1000 zt do 1500
posiadajgcych wymaganych do tych prac uprawnien. zt
(Za kazdego
pracownika)
18. | Uzywanie rusztowania bez odbioru technicznego. Odbiér techniczny | Od 1000 zt do 1500

rusztowania przez osobe nieuprawniong.

zt




(za kazde
rusztowanie)

19. | Brak wpisu odbioru rusztowania do dziennika budowy Iub | Od 300 ztdo 500 z
sporzgdzenia protokotu odbioru technicznego rusztowania. (za kazde

rusztowanie)

20. | Brak tablicy informacyjnej na rusztowaniu okreslajgcej wykonawce
montazu z imienia i nazwiska, numerem telefonu oraz | Od 300 zt do 500 zt
okreslajgcej dopuszczalne obcigzenie pomostow i konstrukgcji (za kazde
rusztowania. rusztowanie)

21. | Nie posiadanie wymaganych zaswiadczen kwalifikacyjnych typu E, D | Od 500 zt do 1500
przez osoby wykonujgce prace przy urzgdzeniach zt
elektroenergetycznych. (za kazdego

pracownika)

22. | Prowadzenie prac bez planu bezpiecznego wykonania prac lub planu
BIOZ — w razie konieczno$ci jego sporzadzenia oraz prowadzenie | Od 300 zt do 500 zt
prac niezgodnie z tymi planami.

Nieprawidtowosci przy stosowaniu urzadzenh transportu bliskiego w
szczegoblnosci: nie wydawanie poleceh przez hakowego operatorowi | Od 300 zt do 500 zt

23. | zurawia, rozpoczynanie przez operatora zurawia operacji (za kazdego
transportowej tadunku bez polecenia hakowego lub bez uzywania pracownika)
sygnatu  dzwiekowego, niestosowanie lin  kierunkowych do
prowadzenia tadunkdéw, prowadzenie tadunkéw rekg przez
pracownika.

24. | Nie posiadanie stosownych uprawnien przez osoby kierujgce, | Od 300 zt do 500 zt
obstugujace pojazdy samochodowe, maszyny robocze, urzgdzenia. (za kazdego

pracownika)

25. | Niezapewnienie wymaganego nadzoru stuzby bhp podczas realizacji
prac w ramach umowy na terenie Zamawiajgcego oraz przy realizacji | Od 500 zt — do 1000
prac szczegolnie niebezpiecznych. zt.

26. | Nie zapewnienie wymaganego nadzoru przez bezposredniego Od 1000 zt - do
przetozonego przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiecznych. 1500 zt.
Opuszczenie miejsca pracy przez bezposredniego przetozonego bez

27. | przerwania pracy szczegOlnie niebezpiecznej oraz wyprowadzenia | Od 500 zt — do 1000
pracownikéw z miejsca wykonywania pracy. zt,

28. | Nie dopetienie obowigzku ziozenia informacji bezposredniemu
przetozonemu w przypadkach zauwazenia: u siebie lub innego | Od 300 zt do 500 z
pracownika znamion niedyspozycji, ktére mogtyby byé spowodowane
urazem doznanym podczas pracy , symptomow czy wystgpienia
sytuacji kryzysowej w zakresie bezpieczenstwa bez wzgledu na ich
rozmiar.

Nie dopetnienie obowigzku :

a/ podjecia we wspolpracy z osobami nadzoru Zamawiajgcego
skutecznych srodkéw ochronnych i zaradczych ~ w sytuacji, gdy
wydarzy sie w trakcie wykonywania prac wypadek, awaria, czy

29. | inne wydarzenie kryzysowe, mogace mie¢ negatywny wplyw na | Od 300 zt do 500 zi
bezpieczenstwo pracownikéw oraz mienie wlasne i Wykonawcy,

b/ niezwlocznego zgloszenia zaistnialego wypadku przy pracy,
wypadku bezurazowego stuzbie bhp Zamawiajgcego , wilasnegj
stuzbie BHP, koordynatorowi BHP,

c/ ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkéw oraz przekazania
kserokopie dokumentacji powypadkowej do dzialu BHP Wykonawcy.

30. | Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego | Od 500 zt — do 1000
zadwiadczenia ze szkoleh bhp w odniesieniu do realizowanych prac zt.
objetych Umowa. (za kazdego

pracownika)

31. | Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadajgcego aktualnego | Od 500 zt — do 1000
zadwiadczenie lekarskiego z badan profilaktycznych o braku zt.
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonania prac w ramach Umowy. (za kazdego

pracownika)

32. | Zastawianie w jakikolwiek sposéb ciggébw komunikacyjnych | Od 300 zt do 500 z




stanowigcych drogi, wyjscia ewakuacyjne. Zastawianie dostepu do
podrecznego sprzetu gasniczego.

33.

Uzywanie otwartego ognia i
niedozwolonych.

palenie tytoniu w miejscach

Od 100 zt do 300 zt

34.

Brak podrecznego sprzetu gasniczego, sprawnego i z waznym
terminem legalizacji w obszarach wymagajgcych jego stosowania.
Pozostawienie bez zabezpieczenia materiatéw tatwopalnych.

Od 100 zt do 300 zt

35.

Uzywanie urzgdzen elektrycznych i elektronarzedzi bez waznych
wymaganych badan. Uzywanie narzedzi i urzgdzen elektrycznych
niesprawnych technicznie.

Od 300 zt do 500 zt

36.

Prowadzenie przewodéw instalacji elektrycznych, wezy gazowych w
sposo6b powodujacy lub mogacy spowodowac ich uszkodzenie.

Od 100 zt do 300 zt

37.

Utrudnianie nadzorowi i stuzbom Zamawiajgcego  prowadzenia
kontroli przestrzegania ogélnie obowigzujgcych przepiséw bhp, p.poz
oraz a takze wymagan zawartych w Umowie.

Od 300 zt do 500 zt

38.

Nie realizowanie poleceh wydanych przez osoby nadzoru w zakresie
bezpieczenstwa pracy, p.poz. w odniesieniu do realizowanych umow.

Od 300 zt do 600 zt

39.

Nie okazywanie w terminie uprawnionym osobom wymaganych
dokumentéw podczas prac realizowanych na terenie PKN ORLEN
S.A. (tj. dokumentacji z oceny ryzyka zawodowego oraz oswiadczen
pracownikéw w tym zakresie, imiennego wykazu oséb zatrudnionych
przy wykonywaniu, wykazu maszyn , planu BIOZ Ilub planu
bezpiecznego prowadzenia prac, oswiadczenia  wykonawcy, ze
zapoznat pracownikow Z tymi planami, zaswiadczen lekarskich z
badan profilaktycznych pracownikéw zaangazowanych do realizaciji
Umowy, dokumentow potwierdzajgcych uprawnienia do wykonywania
prac  specjalistycznych, certyfikatow, jesli posiadanie takich
certyfikatow jest wymagane, kserokopii instrukcji obstugi maszyn,
urzgdzen, decyzji UDT dopuszczajgcych do eksploatacji, ksigzek
konserwacji z aktualnym wpisem potwierdzajgcych waznosc¢
przegladdéw technicznych).

Od 200 zt do 400 zt

40.

Nie umieszczenie w umowach z podwykonawcami klauzul w zakresie
bezpiecznego prowadzenia prac.
Platny egzamin z zakresu bhp, p.poz.

Od 100 zt do 300 zt

41.

Zatrudnienie podwykonawcy bez zgody Zamawiajgcego

Od 1500 zt do 2000
zt
(za kazdego
PODWYKONAWCE)

3. Wzér protokotu do ukarania Wykonawcy dodatkow

g kara pieni ezng

Protokétnr /

I. Na podstawie : art.
dotyczacej
przeprowadzona zostata kontrola:

LYo [ LU TP PRPPRPR
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W ODECNOSCI ..eeeeiiiiiii ettt przedstawiciela firmy



[ll. Stwierdzono nast epujace nieprawidtlowo $ci, uchybienia, niezgodno $ci:

co odpowiada poz. nr ....... ~1aryfikatora dodatkow  ych kar pieni eznych”. Proponuj e kare w
WYSOKO $Ci ....ovevinnnine zt.

co odpowiada poz. nr ........ ~Taryfikatora dodatkowych kar pieni eznych”. Proponuj e kare w
wysoko $Ci ................. zt.

Stwierdzone nieprawidtowosci, uchybienia i niezgodno$ci bedag podstawg do naliczenia dodatkowych
kar pienieznych zgodnie z ,Taryfikatorem dodatkowych kar pienieznych”. Wysokos$¢ tgcznej kwoty
dodatkowej kary pienieznej zostanie umieszczona w nocie ksiegowej (obcigzeniowej).

LAY e 1170 (0117 o
(Imie i nazwisko przedstawiciela dozoru firmy kontrolowanej prowadzgcej prace na terenie PKN ORLEN S.A. , stanowisko, data
i podpis ).

Uwaga ! W przypadku odmowy ztozenia podpisu przez Kontrolowanego nalezy umiesci¢ zapis o
tresci;, Pan ... odmowit podpisania protokotu, miejsce, data podpis
Kontrolujgcego.

LY 1o (] [V - Tox VT
(Imie i nazwisko kontrolujgcego, sprawujgcego nadzér w zakresie bhp, p.poz. nad wykonawcami, stanowisko data i podpis)

VI. Uwagi do protokotu  ( wniesiono * - nie wniesiono *)

(Imie i nazwisko sporzgdzajgcego protokét, data i podpis)

VIII. Zatwierdzenie protokotu

(Imie i nazwisko zatwierdzajgcego protokot (Zamawiajgcy lub Dyrektor Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy PKN ORLEN S.A.
Generalny wykonawca lub osoby przez niego upowaznione , stanowisko , data i podpis).

Uwaga ! W przypadku odmowy zatwierdzenia protokotu nalezy poda¢ przyczyny i dalszy tryb
postepowania.

IX. Zatgczniki



Zat. nr5

ZBIORCZE ZESTAWIENIE CEN ZA POSZCZEGOLNE ZAKRESY RZ ECZOWE REMONTU

Lp.

Nr zakresu

Zakres rzeczowy

Kwota
umowy w zt

Park Zbiornikoéw

11

12

tacznie







