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ZAPRASZA

do zlozenia propozycji cenowej dot. szkolenia: ,, Moja firma - Moja przyszlosé”

Opis przedmiotu zaméwienia :

Przedmiotem zamowienia jest ustuga na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia grupowego pn.
»Moja firma - Moja przyszlos¢™ dla 25 0séb pozostajacych w ewidencji tut. urzedu i ubiegajacych sie
o przyznanie jednorazowych srodkéw na otwarcie wlasnej dzialalnosci gospodarczej skierowanych
przez Powiatowy Urzad Pracy w Szamotutach, zwanych dalej uczestnikami szkolenia. Finansowane w
ramach projektu ,,Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w powiecie szamotulskim V”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj O$ Priorytetowa I Osoby
miode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie 0osob mlodych pozostajacych bez pracy na regionalnym
rynku pracy, Poddziatanie 1.1.1 wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Szkolenia prowadzone bgda w formie kursu w okresie od kwietnia do listopada 2019r. z podziatem na
grupy liczgce po min 5 0séb, oraz nie przekraczajace 10 0sob w jednej grupie.

Szkolenie ma na celu przygotowanie uczestnikéw wedlug obowigzujacych regulacji prawnych do
zalozenia i rozliczenia wlasnej dzialalnosci gospodarczej oraz zapoznania uczestnikow z cigzacymi na
nich obowigzkami wynikajacymi z rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej, jak réwniez obowigzkami
w przypadku zatrudnienia pracownikéw. Szkolenie ma obejmowac 30 godzin zegarowych dla kazdej
grupy. Przez godzing zegarowa nalezy rozumie¢ 45 minut zajec i 15 minut przerwy. Kursy maja by¢
prowadzone w ciggu 4 dni od poniedzialku do piatku, a liczba godzin zaje¢ w danym dniu nie moze
by¢ mniejsza niz 5 godzin zegarowych i nie wigksza niz 8 godzin zegarowych. Zajecia powinny
rozpoczynac si¢ nie wczesniej niz o godzinie 08:00. Program szkolenia ma obejmowaé 30 godzin

zegarowych.
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Tematyka szkolenia powinna obejmowac m.in.:

- rejestrowanie dziatalnosci gospodarczej,

- podstawy prawne i finansowe prowadzenia firmy,

- dzialalnos¢ gospodarcza a przepisy BHP,

- rozliczenia z US 1 ZUS,

-przekazywanie informacji organom podatkowym w formie elektronicznej (Jednolity Plik Kontrolny)
- dziatania marketingu i promocji,

- system podatkowy- rozliczanie si¢ malych podatnikow z VAT

Kazdy kurs musi by¢ realizowany wg programu szkolenia. Program szkolenia musi by¢ zgodny z
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie standardéw i warunkow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014, poz. 667 ) i musi zawierac:

e nazwe i zakres szkolenia,

e czas trwania i sposéb organizacji szkolenia,

e wymagania wstepne dla uczestnikdw szkolenia,

e cele szkolenia,

e plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem w miarg
potrzeby, czgsci teoretycznej i czgsci praktyczne;j,

e tresci szkolenia w zakresie poszczegolnych zajeé edukacyjnych,

e wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatow dydaktycznych,

® sposob sprawdzenia efektow szkolenia.

Kurs musi konczy¢ si¢ egzaminem potwierdzajacym uzyskanie kwalifikacji przez uczestnikow
szkolenia. Przez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumieé¢ formalny wynik walidacji i certyfikowania
przeprowadzonych przez wlasciwe organy, ktore posiadaja uprawnienia do certyfikowania.

Po ukonczeniu szkolenia, uczestnicy otrzymuja certyfikat potwierdzajacy nabycie kwalifikacji oraz
zaswiadczenie, ktére musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w
sprawie standardow i warunkow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014, poz. 667) i musi
zawierac:

1) numer z rejestru;

2) imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer
dokumentu stwierdzajacego tozsamosd;

3) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie;

4) forme i nazwe szkolenia;

5) okres trwania szkolenia;

6) miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonficzenie
szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji;

7) tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych;

8) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajgcg szkolenie



Wykonawca musi zapewni¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia nastepujace materialy: teczka tekturowa,
brulion, dtugopis, materialy dydaktyczne niezbedne do utrwalenia wiadomosci w celu pozytywnego
zdania egzaminu — moga to by¢ np. kserokopie streszczen wykladéw oraz wzory dokumentdw
omawianych na zajeciach. Wszystkie te materialy musza by¢ przygotowane i rozdane uczestnikom
szkolenia najpézniej w pierwszym dniu zaje¢ i zawieraé informacje o wspétfinansowaniu szkolenia z
UE w ramach srodkéw EFS zgodnie z wytycznymi dot. oznaczenia projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj. Uczestnicy kwituja odbior materialéw wiasnorecznym
podpisem. Oryginal tego pokwitowania Zamawiajacy otrzyma od Wykonawcy po zakonczeniu
szkolenia razem z innymi materiatami niezbgdnymi do rozliczenia calej ushigi. Wykonawca zapewnia
uczestnikom w trakcie zajg¢ napoje (np. woda, kawa, herbata) oraz obiad.

Wykonawca jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
uczestnikow szkolenia, ktérym nie przystuguje stypendium oraz ktérym przystuguje stypendium,

o ktéorym mowa w art. 41 ust. 3b ustawy.

Miejsce wykonania zamowienia: szkolenie ma zostaé zrealizowane na terenie Szamotul, natomiast
Jezeli jednostka nie moze zapewni¢ szkolenia w Szamotutach zobowiazany jest zapewnié¢ dowoéz

uczestnikéw z Szamotut do miejsca szkolenia na koszt jednostki.

Oferta powinna zawiera¢ informacje niezbgdne do oceny i wyboru wykonawcy uwzgledniajace:
1) Program szkolenia.
2) Kwalifikacje kadry dydaktycznej.
3) Dostosowanie ilosci i jakosci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do
potrzeb okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
i nauki. Wykonawca powinien zataczy¢ szczegdlowa informacje dotyczaca miejsca prowadzenia
szkolenia (lokalizacja budynku i sal wykladowych). Istotnym warunkiem jest:
- zapewnienie pomieszczenia do przeprowadzenia zajeé praktycznych i teoretycznych,
spetniajacego wymogi BHP i ochrony PPOZ,
- zapewnienie dostgpu do zaplecza socjalnego,
- zapewnienie dostepu do niezbednych srodkow czystosci,
- zapewnienie swobodnego dostepu do pomieszczen sanitarnych w budynku, w ktérym beda
odbywac¢ si¢ zajgcia w ramach szkolenia,
- zapewnienie pomieszczenia przestronnego, jasno o$wietlonego, oznaczonego plakatami lub
emblematami wskazujacymi na wkiad Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spolecznego,
- zapewnienie pomieszczenia przystosowanego do liczby osob przewidzianych do przeszkolenia,
wyposazonego w niezbedny sprzet dydaktyczny i multimedialny do prawidlowego przebiegu
szkolenia,
- zapewnienie warunk6w pracy zgodnie przepisami BHP, nauki oraz ochrony s$rodowiska
w trakcie trwania szkolenia,
4) Nadzor wewngtrzny stuzacy podnoszeniu jakoséci prowadzonego szkolenia.

5) Informacje o sposobach sprawdzenia efektow szkolenia. q



6) Certyfikat jakosci ustug (np.: akredytacja kuratora o$wiaty, certyfikat systemy zarzadzania
jakoscig ksztalcenia/ szkolenia - wydany na podstawie migdzynarodowych norm ISO, lub inny znak
Jjakosci) - o ile jednostka taki certyfikat posiada, lub stosowne oswiadczenie o jego braku.

7) Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub aktualne potwierdzenie
o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej.

8) Kopia aktualnego zaswiadczenia o wpisie do rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonych
przez Wojewodzkie Urzedy Pracy.

9) Wzoér zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji.

10) Wzor ankiety dla uczestnikow szkolenia stuzgcej do oceny szkolenia.

11) Szczegélowy preliminarz, z ktérego wynika koszt calkowity szkolenia przypadajacy na jedna
osobe oraz koszt osobogodziny.

12) Harmonogram godzin zaje¢ teoretycznych i praktycznych szkolenia dla pierwszej grupy
zawierajacy:

e migjsce szkolenia

e daty szkolenia

e planowane godziny realizacji szkolenia

e ilo$¢ godzin szkolenia

e tematyke zajec

e dane wykladowcy/ trenera

e podpis

13) Doswiadczenie w organizowaniu szkolen w danej lub podobnej tematyce, listy referencyjne oraz
opinie.

Oznaczenie przedmiotu zamowienia wg CPV: 80500000 — 9 - ustugi szkoleniowe

2. Opis sposobu przygotowania propozycji cenowej:

1.1 Oferty nalezy zlozy¢ w nieprzejrzystych i zamknigtych w sposob trwaly kopertach lub

opakowaniach, ostemplowanych pieczatkg firmowa Wykonawcy, z napisem:

Nazwa (firma) Wykonawcy
Adres Wykonawcy

Powiatowy Urzqd Pracy w Szamotulach
ul. Wojska Polskiego 1
64-500 Szamotuly

Oferta na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia grupowego
pn. ,Moja firma - Moja przyszlos¢”




1.2 Ceny w niej podane maja by¢ wyrazone cyfrowo i stownie.

1.3 Oferta ma by¢ napisana w jezyku polskim, na maszynie lub komputerze, cena podana w zlotych.
Oferta winna by¢ podpisana przez Wykonawce lub osobe/y upowaznione do reprezentowania
Wykonawcy. Zamawiajacy nie wyraza zgody na zlozenie oferty w postaci elektronicznej.

1.4 Oferta wraz z zalacznikami powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy. Upowaznienie do podpisania oferty cenowej i zalacznikoéw
musi by¢ dofaczone do oferty, o ile nie wynika ono z innych dokumentéw zalaczonych przez
Wykonawce.

1.5 Zamawiajacy zleca, aby kazda zapisana strona oferty (oraz zalaczniki) byla ponumerowana, a
oferta (wraz z zatacznikami) byla zestawiona w sposob uniemozliwiajacy jej dekompletacje.

1.6 Oferta musi obejmowa¢é calos¢ zamoéwienia.

3. Wymagany termin realizacji umowy: 14 dni od momentu podpisania umowy

4. Termin platnosci — do 14 dni od daty wplywu faktury

5. Przy wyborze propozycji do realizacji zamawiajacy bedzie kierowal si¢ ponizszymi
kryteriami:

a) kryterium cena za przeprowadzenie szkolenia — max 60 pkt

Cena najnizsza zaproponowanej oferty

Cena oferty badanej x 60% x 100

b) certyfikaty jakosci uslug posiadane przez instytucje szkoleniowg — max 12 pkt
Certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowa potwierdzaja wysoki standard

Jjakosci ustug szkoleniowych. Sposob przyznawania punktow:

1) Posiadanie akredytacji Kuratora Oswiaty na prowadzenie szkolen o tematyce

pokrywajacej si¢ w calosci lub czesci z zakresem zlecanego szkolenia o
p

2)Posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jakoscig ksztalcenia/szkolenia 4 pkt

wydawany na podstawie migdzynarodowych norm I1SO

3) Posiadanie innych certyfikatow zgodnych tematycznie z zakresem zlecanego 4 pkt

szkolenia

4) Brak certyfikatow 0 pkt



¢) doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego szkolenia —
max 10 pkt

Urzad w tym kryterium bedzie ocenial doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen
tozsamych lub najbardziej zblizonych do obszaru zlecanego szkolenia w okresie 2 lat poprzedzajacych
termin skfadania ofert. Urzad dokona oceny punktowej zgodnie z ponizsza tabela. W powyzszym
kryterium najwyzsza liczbe punktow otrzyma oferta tej instytucji szkoleniowej, ktéra wykaze sig¢

najwigkszym doswiadczeniem w realizacji szkolen z obszaru zlecanego szkolenia.

1) 5 szkolen i wiecej 10 pkt
2) 3 — 4 szkolen 5 pkt
3) 1 -2 szkolen 2 pkt
4) 0 szkolen 0 pkt

d) Dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia — max 10
pkt.
Wyksztalcenie oraz do§wiadczenie zawodowe z obszaru zlecanego kierunkiem szkolenia.
Ocenie podlegac bedzie:
1) wyksztatcenie wyktadowcow:
- Srednie — 2 pkt,
- wyzsze — 3 pkt.
Za adekwatnos¢ wyksztalcenia do kierunku szkolenia przyznaje si¢ dodatkowo 1 pkt.
2) doswiadczenie kadry dydaktycznej w zakresie przeprowadzonych szkolen:
za kazde przeprowadzone szkolenie 1 pkt. max. 5 pkt.
3) uprawnienia pedagogiczne:
Tak — 1 pkt, NIE — 0 pkt

e) Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia, z

uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia — max 8 pkt.

1) Zapewnienie pomieszczen odpowiednio oswietlonych, dostosowanych do przeprowadzenia

szkolenia dla wymaganej w propozycji szkoleniowej grupy (sala szkoleniowa) — 4 pkt

2) Wyposazenie w sprzet audiowizualny i pomoce dydaktyczne potrzebne do przeprowadzenia zaje¢
teoretycznych i praktycznych, w tym ilos¢ i jakos¢ materialow szkoleniowych przekazywanych na

wlasnos¢, sprzet i urzadzenia wykorzystywane podczas szkolenia - 4 pkt

Ocena bedzie dokonywana z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku.

Zamawiajacy udzieli zamoéwienia Wykonawcy, ktérego oferta bedzie przedstawiala najkorzystniejszy
bilans (najwyzsza liczba przyznanych punktéw w oparciu ustalone kryteria). Natomiast pozostale
oferty bedg sklasyfikowane zgodnie z liczba uzyskanych punktow.

Realizacja zamowienia zostanie powierzona Wykonawcy, ktorego oferta uzyska najwyzsza liczbe

punktow. Q



6. Wykonawca skladajac  propozycje cenowa, sklada nastepujace dokumenty:
1) formularz propozycji wg zalaczonego wzoru,
2)kserokopie aktualnego wpisu do wlasciwego rejestru, uprawniajacego zleceniobiorcg do

wystepowania w obrocie prawnym (potwierdzong za zgodnos¢ z oryginalem przez

zleceniobiorcg),
3) o$wiadczenie Wykonawcy, ze spelnia nastgpujace warunki:

a) posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli u
ustawy naktadajg obowiazek takich uprawnien,
b) posiada niezbedna wiedze i doswiadczenie oraz dysponuje potencjatem technicznym i
osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia,
¢) znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamdéwienia,
d) nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamdwienia.

7. Opis sposobu obliczenia ceny w skladanej propozycji cenowej:
W ceng propozycji nalezy wliczy¢:
a) warto$¢ ushugi okreslona w oparciu o przedmiot zamdwienia,
b) obowigzujacy podatek od towaréw i ushug VAT.
Cena podana przez zleceniobiorcg za $wiadczona ustuge jest obowiazujaca przez okres waznosci
umowy i nie bedzie podlegata waloryzacji w okresie jej trwania.
8. Miejsce i termin zlozenia propozycji cenowej:
Propozycj¢ cenowa nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 03.04.2019r. w zaklejonej kopercie w
Sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Szamotulach, pok. nr 23 ul. Wojska Polskiego 1,
64-500 Szamotuty.
9. Termin rozpatrzenia propozycji cenowej:
Zamawiajacy w ciagu 7 dni od dnia, w ktérym uplywa termin zlozenia oferty cenowej pisemnie
informuje oferentéw o sposobie jej rozstrzygnigcia.
10. Osoba uprawniong do kontaktéw z Oferentami jest p. Monika Ferster tel. 61 10 18 105
11. Informacje dotyczace zawierania umowy:

Umowa zostanie podpisana w terminie 7 dni od powiadomienia o wyborze propozycji cenowe;.

Podpis i pieczgtka

DYREKTOR
Po. “wdu Pracy w Szamotutact zamawiajgcego

W zalgczeniu:
1. Wzér druku do ,,propozycji cenowej" dot. szkolenia

2. Formularz ofertowy






