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PR-4432-43-/11_/AK/2021/ARZ Kartuzy, dnia 11.06.2021 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE 29/SZ/2021

Powiat Kartuski/Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach, zaprasza Instytucje szkoleniowe do
skiadania ofert na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia indywidualnego dla 1
osoby bezrobotnej pod nazwa ,,UX/Ul Design wraz z egzaminem ECDL S2 (grafika
menadzerska i prezentacyjna) + S4 (edycja obrazéw)” realizowanego w ramach projektu
JAkademia rozwoju zawodowego - |l edycja” wspoétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.

. Podstawa prawna organizacji szkolen/realizacji zamowienia:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2020 Poz. 1409 z pézn.zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. z 2014 Poz. 667)

3. Art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz.
U.z2019r. Poz. 2019 z p6zn. zm.) — zamowienie nie przekracza wartosci 130.000 zt.

4. ,Zasady oraz kryteria wyboru instytucji szkoleniowych do przeprowadzenia szkolen
0s6b bezrobotnych i innych oséb uprawnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Kartuzach” przyjete Zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach
nr 2/2019 z dnia 02 stycznia 2019 r. ze zmianami wprowadzonymi Zarzgdzeniem
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach nr 6/2021 z dnia 20 stycznia 2021 r

Il. Opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zamoéwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia grupowego
nt. LUX/Ul Design wraz z egzaminem ECDL S2 (grafika menadzerska i
prezentacyjna) + S4 (edycja obrazéow)”

2. Wspdlny stownik zamoéwien: CPV 80530000-8 ,,Ustugi szkolenia zawodowego”.

3. Liczba oséb do przeszkolenia: 1 osoba bezrobotna, zarejestrowana w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Kartuzach, posiadajgca umiejetno$¢ postugiwania sie programami
takimi jak: Photoshop, DaVinci Resolve, Adobe lllustrator.

4. Szkolenie finansowane jest w ramach ww. projektu

5. Celem szkolenia jest:

a) Nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie UX/Ul Design

b) uzyskanie kwalifikacji - certyfikatu ECDL S2 (grafika menadzerska i prezentacyjna)
+ S4 (edycja obrazéw) przeprowadzonego w akredytowanym, mobilnym
laboratorium.

6. Liczba godzin szkolenia: nie mniej niz 32 godziny. Czas przeznaczony na egzamin
nie powinien by¢ wliczony w godziny szkolenia.

7. W__koszcie szkolenia powinien zosta¢ uwzgledniony koszt zorganizowania |
sfinansowania egzaminu ECDL S2 (grafika menadzerska i prezentacyjna) + S4 (edycja
obrazéw), w Laboratorium posiadajgcym aktualng akredytacje ECDL

8. Termin realizacji szkolenia: czerwiec-lipiec 2021 r.
9. Miejsce realizacji szkolenia: szkolenie w miejscowosci Kartuzy lub w obrebie 40 km
od Kartuz.
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10. Miejsce realizacji egzaminu: egzamin przeprowadzony w Laboratorium mobilnym
mieszczacym sie na terenie Kartuz lub w obregbie 40 km od Kartuz

11. Nie dopuszcza sie prowadzenia szkolenia w formule ksztatcenia na odlegtosc.

12. Zajecia muszg byc¢ realizowane wg harmonogramu obejmujgcego przecietnie nie mniej
niz 25 godzin zegarowych w tygodniu w wymiarze nie wigcej niz 8 godzin zegarowych
dziennie, przy czym godzina zegarowa zaje¢ liczy 60 minut i obejmuje zajecia
dydaktyczne liczace 45 minut oraz przerwe, liczacg $rednio 15 minut (diugos¢ przerw
moze by¢ ustalana w sposoéb elastyczny).

13. Program szkolenia:

a) Modut | — opanowanie kluczowych technik, poje¢ oraz koncepcji zwigzanych z
branzg UI/UX
14. Modut Il — obstuga programu komputerowego w zakresie grafiki menadzerskiegj,

prezentacyjnej oraz edycji obrazow w celu przygotowania do egzaminu ECDL S2
(grafika menadzerska i prezentacyjna) + S4 (edycja obrazow)
15. Instytucja szkoleniowa zobowigzana bedzie do zapewnienia uczestnikom
szkolenia:
a) sprzetu, urzadzen i narzedzi do realizacji programu szkolenia w tym:
e komputer/laptop z aplikacjami/oprogramowaniem umozliwiajacym
prace w zakresie UX/Ul Design oraz pozwalajagce na prace z
zakresu grafiki menadzerskiej i prezentacyjnej oraz edycji obrazow.
b) Wyzywienia - cateringu obejmujacego cieplte i zimne napoje, ciastka.

16. Szkolenie musi zosta¢ przeprowadzone z zachowaniem bezpiecznych i higienicznych
warunkow spetniajgcych przepisy BHP.

17. Instytucja szkoleniowa zobowigzana bedzie do ubezpieczenia uczestnika od
nieszczesliwych wypadkow ktoremu: nie przystuguje prawo do stypendium lub
przystuguje prawo do stypendium na podstawie art. 41 ust. 3b ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy po otrzymaniu pisemnej informacji z
Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach

18. Szkolenie musi zakonczy¢ sie egzaminem oraz wydaniem petnokolorowych
zaswiadczen o ukonczeniu oraz logowanego certyfikatu (wzory okreslono w umowie)

19. Szkolenie bedzie wspoffinansowane przez Unig Europejska ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego — zatem Instytucja szkoleniowa zobowigzana bedzie do
informowana uczestnikéw o tym finansowaniu oraz odpowiedniego oznakowania
logotypami wszystkich dokumentow (zgodnie z zapisami wzoru umowy).

20. Instytucja szkoleniowa zobowigzana bedzie do odpowiedniego oznakowania
logotypami pozostatych dokumentéw (zgodnie z zapisami wzoru umowy)

21. Na zakonczenie szkolenia Instytucja szkoleniowa zobowigzana bedzie do
przeprowadzenia ankiety oceniajgcej szkolenia — zgodnie z zapisami wzoru umowy.

. Warunki udzialu w postepowaniu:

e O udzielenie zamoéwienia moga sie ubiegac Instytucje szkoleniowe posiadajace
aktualny wpis do Rejestru Instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy wtasciwy dla siedziby instytuciji

2. Instytucje szkoleniowe ubiegajgce sie o zamoéwienie musza spetniac nizej wymienione
warunki udziatu w postepowaniu:

a) posiadajg uprawnienia do wykonania dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
naktadajg obowigzek ich posiadania;

b)  posiadajg wiedze i doswiadczenie umozliwiajgce zrealizowanie szkolenia;

c) dysponujg odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia;
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d) znajdujg sie sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej mozliwosc
wykonania zamoéwienia.
3. Instytucja szkoleniowa jest odpowiedzialna za przebieg oraz terminowe zrealizowanie
szkolenia

IV. Opis sposobu przygotowania i skiadania oferty:

1. Zainteresowane Instytucje szkoleniowe przygotowujg oferte na druku ,Formularz oferty —
program szkolenia” udostepnionym na stronie http://kartuzy.praca.gov.pl/ w zaktadce
Zamaoéwienia publiczne.

Z. Oferta powinna zostac przygotowana w formie pisemnej w jezyku polskim.

3. Do oferty powinny zosta¢ dotgczone zatgczniki wskazane w druku ,Formularz oferty -
program szkolenia”

4. Oferta powinna zosta¢ podpisana przez osobely do tego uprawniong/e. Za osoby
uprawnione do reprezentowania Instytucji szkoleniowej uznaje sie osoby upowaznione do
reprezentowania przedsigbiorcy, wskazane we wiasciwym rejestrze lub centralnej ewidencji i
informacji o dziatalnoéci gospodarczej CEIDG badz w stosownym petnomocnictwie, ktore
nalezy zatgczyc do oferty

o Wymagane dokumenty powinny by¢é ztozone w_ formie oryginalu lub kserokopii
potwierdzonej za zqgodnos$¢ z oryginatem przez osobe uprawniong do reprezentowania

6. Oferta powinna zosta¢ umieszczona w zamknigtej kopercie opisanej: nazwa i adres Instytucji
szkoleniowej, oraz napis:

Oferta na przeprowadzenie szkolenia ” UX/U| Design wraz z eqzaminem ECDL S2
(grafika menadzZerska i prezentacyjna) + S4 (edycja obrazéw)”

wspéifinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach RPO WP na lata 2014-2020”

Termin waznosci oferty: 30 dni od daty uptywu terminu sktadania ofert.

Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach nie dopuszcza skfadania ofert cze$ciowych.

9.  Termin skladania ofert: Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 18.06.2021 r. do godz. 15:00 (za datg
wptywu uznaje sie date wptywu do PUP Kartuzy)

10. Miejsce skladania ofert: Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w
Kartuzach, ul. Msciwoja 1l 4, 83-300 Kartuzy,

11. Osoba do kontaktow w sprawie szkolenia: Agata Kosater, tel.: 58 694-09-18, e-mail

a.kosater@kartuzy.praca.gov.pl

® ~

V. Zasady oraz kryteria wyboru Instytucji Szkoleniowej:

1 Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach dokona wyboru najkorzystniejszej oferty sposrod
wszystkich ofert ztozonych we wskazanym terminie.

2. Wybér dokonany zostanie w oparciu o ,Zasady oraz kryteria wyboru instytucji szkoleniowych
do przeprowadzenia szkoleri oséb bezrobotnych i innych oséb uprawnionych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Kartuzach” przyjetych Zarzgdzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Kartuzach nr 2/2019 z dnia 02 stycznia
2019 r. ze zmianami wprowadzonymi Zarzgdzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Kartuzach nr 6/2021 z dnia 20 stycznia 2021 r wudostepnionymi na stronie
http://kartuzy.praca.gov.pl/ w zaktadce zaméwienia publiczne

3. W przypadku, gdy dwie oferty uzyskajg takg sama ilo$¢ punktow, wybrana zostanie oferta z

najnizsza ceng.

Oferty ztozone po terminie nie bedg podlegaty ocenie.

Powiatowy Urzad Pracy na etapie oceny ofert oraz wyboru dopuszcza porozumiewanie sie w

tej sprawie za pomocg faksu oraz poczty elektronicznej.

ok
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6. Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach po wyborze najkorzystniejszej oferty niezwtocznie
zamieszcza informacje w tej sprawie na stronie internetowej http://kartuzy.praca.gov.pl/
(zaktadka Zamowienia Publiczne/BIP)

g Z wybrang w wyniku oceny ofert instytucjg szkoleniowg zawierana jest umowa, ktorej wzor
dotgczany jest do zapytania ofertowego.

8. Przed podpisaniem umowy Instytucja szkoleniowa zobowigzana bedzie do dostarczenia
aktualnego harmonogramu szkolenia.

VI. Zmiany warunkéw umowy:

1. Powiatowy Urzad Pracy w Kartuzach przewiduje mozliwo$¢ dokonania zmiany zawarte;
umowy w nastepujgcym zakresie z zachowaniem nizej wymienionych warunkow:

1) ZMIANA WYNAGRODZENIA - POMNIEJSZENIE WYNAGRODZENIA:

a) wysoko$é wynagrodzenia za wykonanie ustugi szkoleniowej bedzie mogta ulec zmianie
tj. pomniejszeniu w przypadku przerwania szkolenia przez osobe skierowang. PUP
Kartuzy zaptaci za faktycznie odbytg przez uczestnika czg$¢ szkolenia, powigkszong
ewentualnie o koszty state.

b)  Wysoko$é wynagrodzenia bedzie zalezata takze od ilosci oséb ubezpieczonych przez
Instytucje szkoleniowg podczas catego szkolenia zgodnie z kosztem zmiennym za
ubezpieczenie od NNW przypadajgce na jednego Uczestnika szkolenia.

c) Zmiana wynagrodzenia moze wystapi¢ takze w przypadku stwierdzenia niezgodnosci
zrealizowanego szkolenia w stosunku do przedstawionej oferty.
2) ZMIANA KADRY DYDAKTYCZNEJ:

a) Instytucja szkoleniowa moze dokonywac¢ zmiany kadry dydaktycznej wskazanej do
realizacji szkolenia w Formularzu oferty, jedynie za uprzednig pisemng zgodg PUP
Kartuzy akceptujgcg nowy personel. Instytucja szkoleniowa moze proponowac zmiang
kadry dydaktycznej w nastepujgcych UZASADNIONYCH przypadkach:

- $émierci, choroby lub innych zdarzen losowych kadry dydaktycznej,

- niewywigzywania sie kadry dydaktycznej z obowigzkow wynikajgcych z umowy,

- jezeli zmiana Kadry dydaktycznej stanie sie konieczna z jakichkolwiek innych przyczyn
niezaleznych od Instytucji szkoleniowej (np. rezygnacji z pracy lub zlecenia),

b) W przypadku zmiany kadry dydaktycznej — nowy wyktadowca/trener musi posiadac
kwalifikacje oraz dos$wiadczenie rownowazne/najbardziej zblizone do zmienianego
wyktadowcy/trenera,

c) Wystepujgc z wnioskiem o zmiang kadry dydaktycznej Instytucja szkoleniowa
zobowigzana bedzie wskazac¢ przyczyny niedostepnos$ci osoby zastgpowanej, a takze
przedstawi¢ Urzedowi kwalifikacje oraz do$wiadczenie osoby proponowanej w
zastepstwie, wskazac czynnosci, ktére bedg wykonywane oraz zakres zastgpstwa.

3) ZMIANA MIEJSCA REALIZACJI SZKOLENIA - Instytucja szkoleniowa moze
dokonywaé zmiany miejsca szkolenia (sali szkoleniowej) wskazanej do realizacji
szkolenia w ,Formularzu oferty” jedynie za uprzednig pisemng zgodg PUP Kartuzy.

™

Powiatowego

tor.,

Podpis Dyrektora PUP Kartuzy lub ifnnej
Zataczniki:

1) Formularz oferty - program szkolenia
2)  Wzor umowy
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