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Załącznik nr 7         AKCELERATOR EDULAB 
 

KRYTERIA WYBORU 

Wybór Zespołu Interdyscyplinarnego (ZI) Akceleratora EduLab, prowadzony na podstawie Regulaminu Projektu „EDUKACJA 

PRZYSZŁOŚCI — Akcelerator Nowych Technologii EDULAB działający w sektorze oświaty mający na celu podnoszenie kompetencji 

programistów przy równoczesnym dążeniu do rozwiązywania problemów społecznych” (dalej Regulamin), składa się z trzech etapów. 

W toku naboru Akcelerator EduLab stosuje kryteria wyboru określone poniżej, właściwe dla danego etapu naboru, tj. 

1. kryteria dopuszczające, określone w punkcie I – stosowane w celu formalnej weryfikacji Aplikacji i wstępnej merytorycznej oceny 

Projektu;  

2. kryteria określone w punkcie II – stosowane w celu merytorycznej oceny Zespołu Interdyscyplinarnego i Projektu, uzyskanie 

minimalnej, określonej w Zapytaniu Ofertowym liczby punktów kwalifikuje do oceny przez Radę Mentorów;  

3. kryteria określone w punkcie III – stosowane są przez Radę Mentorów – uzyskanie minimalnej, określonej w Zapytaniu Ofertowym 

liczby punktów upoważnia Zespół Interdyscyplinarny do udziału w postępowaniu; 

Zastrzega się, że jedynie spełnienie wszystkich kryteriów określonych w punkcie I oraz spełnienie kryteriów określonych w punkcie II i 

III kwalifikuje do udziału w postępowaniu. 

Warunki udziału w Akceleracji i Projekcie „EDUKACJA PRZYSZŁOŚCI — Akcelerator Nowych Technologii EDULAB działający w sektorze 

oświaty mający na celu podnoszenie kompetencji programistów przy równoczesnym dążeniu do rozwiązywania problemów 

społecznych” określa Umowa Uczestnictwa w Projekcie.  

I KRYTERIA DOPUSZCZAJĄCE ZESPÓŁ INTERDYSCYPLINARNY I PROJEKT DO UCZESTNICTWA W PROJEKCIE EDULAB 

Warunkiem dopuszczającym jest spełnienie wszystkich 9 kryteriów łącznie z zastrzeżeniem, że kryteria mają 

charakter obligatoryjny i brak ich spełnienia wyklucza Zespół Interdyscyplinarny. 

KARTA POMYSŁU  Kryterium uznaje się za spełnione, gdy Karta Pomysłu została sporządzona na wzorze i 

przesłana wraz z Załącznikami w terminie określonym w zapytaniu ofertowym dot. 

naboru projektów. 

Zastrzega się, że Karta Pomysłu wraz z Załącznikami stanowi Aplikację w rozumieniu 

Regulaminu wraz z formularzem ofertowym 

Aplikacje wypełnione w sposób nieczytelny i w języku innym niż język polski lub angielski 

nie będą oceniane. 

Karta pomysłu zostanie oceniona pod warunkiem przesłania jej zgodnie  

z wymogiem tj. poprzez Bazę Konkurencyjności lub email: kontakt@edulab.io. 

 

TAK/NIE 

OBSZAR TEMATYCZNY  Kryterium uważa się za spełnione, gdy obszar tematyczny Pomysłu zgłoszonego w 

Aplikacji jest zgodny z obszarem tematycznym Projektu, „EDUK/ACJA PRZYSZŁOŚCI — 

Akcelerator Nowych Technologii EDULAB działający w sektorze oświaty mający na celu 

podnoszenie kompetencji programistów przy równoczesnym dążeniu do rozwiązywania 

problemów społecznych” a wskazany produkt końcowy jest rozwiązaniem 

technologicznym. 

TAK/NIE 

REPREZENTANT 

ZESPOŁU / LIDER 

ZESPOŁU 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy Zespół Interdyscyplinarny wskazał w Karcie 

Pomysłu Reprezentanta / Lidera Zespołu  

TAK/NIE 

mailto:kontakt@edulab.io
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SKŁAD ZESPOŁU 

INTERDYSCYPLINARNEGO 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy Zespół Interdyscyplinarny składa się: 

- z osób fizycznych lub/oraz osób fizycznych prowadzących działalność gosp. (do 10 osób 

fizycznych), posiadających pełną zdolność do czynności prawnych oraz gdy do Karty 

Pomysłu zostały dołączone CV wszystkich członków Zespołu Interdyscyplinarnego  

lub 

- gdy Zespół Interdyscyplinarny zostanie zgłoszony przez Spółkę Prawa Handlowego, 

spełniającą wszystkie kryteria formalnoprawne udziału spółek Edulab stanowiące 

Załącznik nr 8 do Zapytania Ofertowego oraz gdy do Karty Pomysłu zostały dołączone CV 

wszystkich członków Zespołu Interdyscyplinarnego. 

TAK/NIE 

ZAANGAŻOWANIE 

NIEZBĘDNE DO 

UDZIAŁU W PROJEKCIE 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy lider Zespołu Interdyscyplinarnego deklaruje 

zaangażowanie w pełnym wymiarze czasu pracy, a pozostali członkowie ZI zadeklarują 

udział w projekcie w wymiarze niezbędnym do realizacji MVP.  

* oświadczenia stanowią integralną część Karty Pomysłu 

TAK/NIE 

REGULAMIN I ZGODA 

NA PRZETWARZANIE 

DANYCH OSOBOWYCH 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy każdy z członków Zespołu Interdyscyplinarnego 

zapoznał się i zaakceptował Regulamin i wyraził zgodę na przetwarzanie danych 

osobowych. 

*oświadczenia stanowią integralną część Karty Pomysłu 

TAK/NIE 

ZDEFINIOWANE 

POTRZEBY INSTYTUCJI 

PUBLICZNEJ/INSTYTUCJI 

OŚWIATY, NA KTÓRĄ 

ODPOWIADA PRODUKT 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy w Karcie Pomysłu została zdefiniowana potrzeba 

INSTYTUCJI PUBLICZNEJ / INSTYTUCJI OŚWIATY znajdująca się na stronie internetowej 

Partnera Projektu Govtech https://www.gov.pl/web/ncbr/lista-problemow 

Szczegółowy opis Wyzwania stanowi Załącznik nr 9. 

TAK/NIE 

INFORMACJE O 

PROJEKCIE  

Kryterium uznaje się za spełnione, gdy zgłaszający uzupełnili w Karcie Pomysłu pola:  

• Produkt / Usługa,  

• Rozwój produktu w okresie 3 lat,  

• Odbiorca rozwiązania technologicznego / usługi / produktu,  

• Propozycja modelu Biznesowego,  

• Konkurencja. 

W przypadku zgłoszenia Karty Pomysłu przez Spółkę (dodatkowo): 

• opis efektu synergii z działaniami Spółki i jej produktami.  

TAK/NIE 

DOSTĘPNOŚĆ ZESPOŁU  Kryterium uważa się za spełnione, gdy została wskazana gotowość Zespołu 

Interdyscyplinarnego do rozpoczęcia Akceleracji w terminie nie dłuższym niż 1 miesiąc 

od decyzji Komitetu Inwestycyjnego NCBR. 

• deklaracja stanowi integralną część Formularza Ofertowego 

TAK/NIE 
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Weryfikacja kryteriów, określonych w punkcie II odbywa się wyłącznie po pozytywnym zweryfikowaniu kryteriów 

obligatoryjnych, określonych w punkcie I. Łączna liczba punktów do zdobycia w II Kryterium Punktowym to 16. 

Konieczne jest uzyskanie co najmniej 50% punktów w ramach każdego z 7 kryteriów w II KRYTERIA PUNKTOWE 

II KRYTERIA PUNKTOWE 

1. INNOWACYJNOŚĆ  Do oceny kryterium Innowacyjności przyjmuję się definicję innowacji określoną w Podręczniku 

Oslo (OECD, 2005), zgodnie z którą przez innowację należy rozumieć wprowadzenie do praktyki 

w gospodarce nowego lub znacząco ulepszonego rozwiązania w odniesieniu do produktu 

(towaru lub usługi), procesu, marketingu lub organizacji, z zastrzeżeniem, że przy ocenie 

uwzględnia się:  

- innowację produktową oznaczającą wprowadzenie na rynek nowego towaru lub usługi, lub 

znaczące ulepszenie oferowanych uprzednio towarów i usług w odniesieniu do ich 

charakterystyk lub przeznaczenia (0 lub 1) 

- innowację procesową oznaczającą wprowadzenie do praktyki nowych, lub znacząco 

ulepszonych metod produkcji lub dostawy (0 lub 1) 

*suma punktów 

0-2* 

 

 

 

2. SKALOWALNOŚĆ  Kryterium uważa się za spełnione, gdy produkt spełnia założenia skalowalności w odniesieniu 

do potencjału rynku, na którym ma być implementowany, tj. istnieje możliwość replikacji, 

powielania lub rozszerzania zakresu działania bez istotnego zwiększania nakładów 

inwestycyjnych, z zastrzeżeniem następującej punktacji:  

- skalowalny w ujęciu europejskim i światowym (Zespół Interdyscyplinarny otrzyma jeden punkt, 

gdy przedstawi strategię skalowania produktu w ujęciu: europejskim oraz światowym) - 1  

- skalowalny w ujęciu krajowym (Zespół Interdyscyplinarny otrzyma jeden punkt, gdy przedstawi 

strategię skalowania produktu w ujęciu krajowym) - 1 

- nieskalowany (Zespół Interdyscyplinarny nie przedstawi strategii skalowalności produktu) – 0 

*suma punktów 

0-2* 

3. STOPIEŃ 

ZASPOKOJENIA 

POTRZEBY 

ODBIORCY 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy produkt zaspokaja potrzebę sektora oświaty (zgodnie z 

kryterium zdefiniowania potrzeby), z zastrzeżeniem następującej punktacji (0 lub 1 lub 2): 

- całkowicie spełnia potrzeby (Produkt kompleksowo przedstawia rozwiązanie problemu 

Instytucji Publicznej wraz ze strategią wdrożenia produktu w IP) – 2 

- wypełnia potrzeby, ale tylko częściowo (Produkt jedynie w części odpowiada na potrzebę 

zgłoszoną przez Instytucję Publiczną tzn. Zespół Interdyscyplinarny przedstawił jedynie 

rozwiązywany problem IP bez strategii wdrożenia produktu w IP) – 1 

- nie wypełnia potrzeb (Zespół Interdyscyplinarny nie odpowiedział na wskazany w wyzwaniu 

problem) – 0 

0-2 

4. POSIADANIE 

ISTOTNYCH 

PRZEWAG 

KONKURENCY-

JNYCH 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy projekt posiada cechy (opisane w karcie), które zapewniają 

mu istotne przewagi konkurencyjne, z zastrzeżeniem następującej punktacji (od 0 do 2):  

- przewagi technologiczne (Zespół Interdyscyplinarny otrzyma 1 punkt, jeśli przedstawi co 

najmniej 5 przewag konkurencyjnych względem produktów istniejących) - 1   

- doświadczenie/relacje zespołu (Zespół Interdyscyplinarny przedstawi doświadczenie 

wszystkich członków ZI oraz stworzy mapę kompetencji ZI) – 1  

*suma punktów 

0-2* 
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5.DUAL USE – 

MOŻLIWOŚĆ 

PODWÓJNEGO 

ZASTOSOWANIA (W 

INNYCH 

SEKTORACH) 

PRODUKTU 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy produkt ma potencjał do rozwoju w dual-use, z 

zastrzeżeniem następującej punktacji (0 lub 1 lub 2):   

- produkt aplikowany w innych sektorach bez istotnych zmian technologicznych - 2  

- produkt aplikowany w innych sektorach wymagający prac dostosowawczych – 1 

- produkt nie ma potencjału do rozwoju dual-use - 0 

0-2 

6.KOMPETENCJE 

TECHNOLOGICZNE 

W ZESPOLE 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy Zespół Interdyscyplinarny posiada kompetencje 

technologiczne niezbędne do realizacji MVP, z zastrzeżeniem następującej punktacji (0 lub 1 lub 

2):  

- zespół posiada kompetencje technologiczne niezbędne do realizacji MVP (ZI przedstawił 

kompetencje każdego członka ZI wraz z technologiami w jakich dotychczasowo poszczególni 

członkowie ZI programowali) - 2  

- zespół posiada tylko część kompetencji technologicznych niezbędnych do realizacji MVP 

(Zespół Interdyscyplinarny w karcie pomysłu wskazał konieczność uzupełnienia kompetencji 

technologicznych) - 1  

- zespół nie posiada kompetencji technologicznych (Zespół Interdyscyplinarny nie przedstawił w 

CV członków zespołów kompetencji technologicznych w tym języków programowania) - 0 

0-2 

7.MODEL 

BIZNESOWY  

Kryterium uważa się za spełnione, gdy w Karcie Pomysłu został opisany model biznesowy, z 

zastrzeżeniem następującej punktacji (od 0 do 4):  

- określono segment klientów – 1   

- określono propozycje wartości – 1  

- określono propozycję strumieni przychodu - 1  

- przedstawiono kanały dystrybucji i określono kluczowych Partnerów do procesu komercjalizacji 

oraz kluczowe działania w celu zapewnienie realistyczności przyjętego modelu – 1 

*suma punktów 

0-4* 

III KRYTERIA STOSOWANE PRZEZ RADĘ MENTORÓW 

W III Kryterium stosowanym przez Radę Mentorów łącznie możliwych do zdobycia jest 80 punktów w ramach 13 kryteriów. 

1. PARTNER 

PUBLICZNY W 

PROJEKCIE 

Kryterium uważa się za spełnione, gdy Zespół Interdyscyplinarny wskazał wyzwanie ze strony: 

https://www.gov.pl/web/ncbr/lista-problemow Wyzwanie zostało zwalidowane przez Govtech 

Polska oraz NCBIR i upublicznione 

TAK – zdefiniowany i zaangażowany osobowo (np. nawiązane Partnerstwo z instytucją publiczną 

potwierdzone podpisanym porozumieniem np. list intencyjny) - 2  

TAK – Zespół Interdyscyplinarny wskazuje instytucję z konkretnego Wyzwania - 1  

NIE – 0 

0-2 

 

2. ROAD-MAPA – 

FUNKCJONALNY 

PLAN REALIZACJI 

PROJEKTU 

Kryterium weryfikowane na podstawie następujących pytań i punktowane zgodnie z liczbą 

punktów przypisaną do pozytywnej odpowiedzi na dane pytanie:  

- Czy planowane funkcjonalności są zgodne z realizacja celów MVP? (0- 1)  

- Czy ZI określił priorytety realizacji funkcjonalności MVP? (0-1)  

- Czy zespół wyznaczył kamienie milowe biznesowe i technologiczne (0- 1)  

*suma punktów 

0-3* 

https://www.gov.pl/web/ncbr/lista-problemow
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3. 

RACJONALONOŚĆ 

BIZNESU 

Ocenie podlegają przedstawienie następujących zagadnień:  

- potrzeba rynkowa (0-1) 

- sposób potwierdzenia potrzeby rynkowej (0-1) 

- propozycja pozyskania finansowania w tzw. dolinie śmierci (0-1) 

- sposób weryfikacji rozwiązania z użytkownikami (0-1) 

- analizy pozyskanego przez konkurentów finansowania (w ramach rund 

  inwestycyjnych) (0-1) 

- sposób dotarcia do grupy (lejek konwersji) (0-1) 

- plan marketingowy (0-1) 

- strategia sprzedaży (0-1) 

*suma punktów 

 

0-8* 

4. ANALIZA RYNKU 

I KONKURENCJI 

Kryterium weryfikowane na podstawie następujących pytań. ZI otrzyma punkty, gdy przedstawi w 

karcie następujące zagadnienia:  

- Wskazanie liderów rynku w zakresie składanego pomysłu i ich benchmark (0-1) 

- Startupy z największym potencjałem - konkurencja - Polska i zagraniczna (0-1) 

- Analiza ceny produktów i usług (0-1) 

- Biggest fail konkurencji (0-1) 

- Segmentacja rynku w zakresie konkurencji (0-1) 

- Benchmark wielkości pozyskanego kapitału przez projekty konkurencyjne (0-1) 

- Inwestorzy, którzy zainwestowali w podobne rozwiązania - benchmark (0-1) 

Czy projekt wpisuje się w trendy rynkowe. ZI przedstawi opis następujących zagadnień: 

- projekt wpisuje się w trendy rynkowe (Rada Mentorów przyzna 1 punkt, jeśli ZI wskaże na 

podstawie prasy branżowej, benchmarków, liczb etc, iż ich rozwiązanie problemu jest osadzone w 

trendzie rynkowym tzn. należy do rynków wzrostowych) (skala oceny: 0 lub1) 

- projekt tworzy nowy standard / niszę (skala oceny: 0 lub1) 

- produkt posiada istotną przewagę konkurencyjną (skala oceny: 0 lub1) 

*suma punktów 

 

0 – 

10* 

5. 

REALISTYCZNOŚĆ 

MODELU 

BIZNESOWEGO 

Kryterium weryfikowane na podstawie następującego pytania: Czy założenia modelu 

biznesowego są realistyczne? 

- realistyczny (Zespół Interdyscyplinarny przedstawi koszty oraz przychody możliwe do realizacji – 

na podstawie benchmarków rynkowych, szacowania wartości rynkowych, cen) – 1  

- model nie jest realistyczny (Zespół Interdyscyplinarny przedstawił koszty oraz przychody bez 

przedstawienia źródeł podlegających weryfikacji) - 0 

0 - 1 
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6. 

REALISTYCZNOŚĆ 

ZAŁOŻEŃ 

BIZNESOWYCH 

Kryterium weryfikowane na podstawie przedstawionych dokumentów na Radzie Mentorów 

(m.in. pitch deck):  

- Zespół Interdyscyplinarny przeanalizował istotne funkcjonalności/cechy produktu w stosunku 

do konkurencji – (0-1)  

- Przedstawione dokumenty potwierdzają, iż produkt będzie skalowalny biznesowo i/lub 

technologicznie – (0-1-2). ZI otrzyma 2 punkty, gdy produkt będzie skalowalny biznesowo i 

technologicznie; 1 punkt, gdy będzie skalowalny biznesowo lub technologicznie; 0 punktów, gdy 

ZI nie przedstawi dokumentów potwierdzających skalowalność, 

- przedstawienie dokumentów potwierdzających realistyczność założeń strategii w dual-use (list 

intencyjny od podmiotu spoza oświaty potwierdzające zainteresowanie rozwiązaniem –(0-1)  

- przedstawienie KPI (kluczowe wskaźniki efektywności) na czas realizacji projektu w cyklach 

miesięcznych (0-1) 

- przedstawienie KPI na czas realizacji MVP w okresie kwartalnym (0-1) 

*suma punktów 

0-6* 

7. POTENCJAŁ 

ZASOBÓW 

LUDZKICH 

Kryterium weryfikowane na podstawie pytania: Czy Zespół Interdyscyplinarny posiada Członków 

zdolnych do samodzielnego wykonania zadania tj. posiadających komplet umiejętności 

biznesowych i technologicznych, punktowany zgodnie z liczbą punktów podaną przy danym 

twierdzeniu: 

- Zespół Interdyscyplinarny posiada doświadczenie w komercjalizacji produktów lub usług w 

sektorze Edtech (0-1) 

*ocena przeprowadzona na podstawie informacji zawartych w Pitchdeck oraz prezentacji przed Radą Mentorów 

-  Zespół Interdyscyplinarny jest kompletny tzn. nie istnieje potrzeba rekrutacji dodatkowych 

członków Zespołu Interdyscyplinarnego (skala oceny: 0 lub 2) 

- Zespół Interdyscyplinarny posiada doświadczenie w business development poza Polską (lista 

projektów) (skala oceny: 0 lub1). 

*suma punktów 

0 – 4* 

8. KOMPETENCJE I 

DOŚWIADCZENIE 

LIDERA 

Kryterium weryfikowane na podstawie następujących zagadnień i punktowane zgodnie z liczbą 

punktów przypisaną do danego doświadczenia: 

- Doświadczenie w zarządzaniu projektami (skala oceny: 0 lub 1 lub 2): 

Do 2 lat doświadczenia 

włącznie 

Od 2 do 3 lat 

doświadczenia włącznie 

Doświadczenie 

powyżej 3 lat 

0 pkt 1 pkt 2 pkt  

- doświadczenie w prowadzeniu przedsiębiorstwa na stanowisku członka zarządu, General Manager 

(skala oceny: 0 lub 4): 

Do 3 lat doświadczenia włącznie Doświadczenie powyżej 3 lat 

0 pkt 4 pkt 

- doświadczenie w tworzeniu przedsiębiorstwa oraz w procesie exit (skala oceny: 0 lub 6): 

Do 3 lat doświadczenia włącznie Doświadczenie powyżej 3 lat 

0 pkt 6 pkt 

*suma punktów 

0-12* 
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9. KONCEPCJA 

TECHNOLOGICZNA 
Kryterium weryfikowane na podstawie następujących wskazanych zagadnień i punktowane 

zgodnie z liczbą punktów przypisaną do danego twierdzenia:  

- została przygotowana proponowana architektura rozwiązania (fizyczna i logiczna) oraz zostały 

określone parametry niezbędnych maszyn deweloperskich i produkcyjnych (0 lub 2) 

- został zaprojektowany i uzasadniony model skalowania technologicznego - w głąb lub wszerz (0 

lub 2) – horyzontalnie i wertykalnie 

- została przygotowana propozycja wymagań infrastruktury i niezbędnego sprzętu do realizacji 

projektu (0 lub 3) 

- został zaproponowany wraz z uzasadnieniem stos technologiczny (0 lub 2): 

*stos bez uzasadnienia – 0 

*stos z uzasadnieniem technologicznym - 2 

- Zespół wskazał kompetencje technologiczne niezbędne do stworzenia MVP (tj. liczba 

programistów i testerów niezbędnych do realizacji MVP) (0 lub 2): 

*brak wskazania kompetencji do stworzenia MVP i liczby programistów i testerów – 0 

*wskazanie pełnego zakresu kompetencji i liczby programistów i testerów - 2 

*suma punktów 

0-11* 

10. INNOWACJA 

OPARTA NA 

ROZWIĄZANIU 

TECHNOLOGICZNYM 

Kryterium weryfikowane na podstawie oceny innowacji zgłoszonego rozwiązania 

technologicznego, w następujący sposób:  

- produkt wprowadza innowacje produktową - 1  

- produkt wprowadza innowację procesową -1  

- produkt nie wprowadza innowacji procesowej i produktowej - 0  

*suma punktów 

0-2* 

11. KOSZT 

WYNAGRODZEŃ 

CZŁONKÓW 

ZESPOŁU 

INTERDYSCYPLINAR

NEGO 

Kryterium weryfikowane poprzez ocenę: 

A. czy przedstawione wynagrodzenia mają swoje odzwierciedlenie w bieżących raportach 

płacowych dostępnych na rynku (skala oceny: 0 lub 4): 

* nie wskazano raportów płacowych, benchmarków, rozeznań cenowych – 0 

* wskazano raporty płacowe, benchmarki, rozeznania cenowe - 4 

B. czy członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego deklarują zaangażowanie po zakończeniu 

finansowania w okresie do 6 miesięcy (skala oceny: 0 lub 2): 

* brak deklaracji – 0 

* deklaracja - 2 

lub 

C. czy członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego deklarują zaangażowanie po zakończeniu 

finansowania w okresie do 12 miesięcy (skala oceny: 0 lub 4): 

* brak deklaracji – 0 

* deklaracja - 4 

*suma punktów 

0-8* 

12. ZAPEWNIENIE 

CIĄGŁOŚCI 

ROZWOJU MVP PO 

ZAKOŃCZENIU 

FINANSOWANIA W 

RAMACH E-PIONIER 

- INSTYTUCJA 

PUBLICZNA 

(KRYTERIUM 

PREMIUJĄCE) 

Kryterium jest weryfikowane poprzez oświadczenie podmiotów innych, niż wymieniony w Karcie 

Pomysłu stanowiące deklarację, że podmioty te są zainteresowane wdrożeniem produktu 

wytwarzanego w oparciu o MVP, z zastrzeżeniem następującej punktacji: 

- partner publiczny (skala oceny: 0 lub 2), 

- partner komercyjny np. firma/przedsiębiorstwo lub inny podmiot prawny (skala oceny: 0 lub 1). 

Punkty przyznawane są na podstawie okazanych porozumień / listów intencyjnych. 

0-2 
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13. ZAPEWNIENIE 

CIĄGŁOŚCI 

ROZWOJU MVP PO 

ZAKOŃCZENIU 

FINANSOWANIA W 

RAMACH E-PIONIER 

(KRYTERIUM 

PREMIUJĄCE) 

Kryterium weryfikowane na podstawie następujących elementów zawartych w informacjach 

przekazanych przez Zespół Interdyscyplinarny: 

A. zdolność lidera do zapewnienia ciągłości finansowania (skala oceny: 0-3):  

Lider nie jest 

zdolny do 

zapewnienia 

ciągłości 

finansowania 

Lider przedstawi 

strategię 

pozyskania 

dalszego 

finansowania  

Lider przedstawi 

strategię pozyskania 

finansowania ze 

wskazaniem 

konkretnych partnerów 

Lider przedstawi strategię 

pozyskania finansowania ze 

wskazaniem konkretnych 

partnerów wraz z listami 

intencyjnymi lub inną formą 

deklaracji finansowania 

0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt 

B. list intencyjny od inwestora kolejnej rundy - twarde zobowiązanie / umowa / porozumienie 

(hard commitment) (skala oceny: 0 lub 3), 

C. zobowiązanie do płatnej eksploatacji w okresie nie krótszym niż 12 miesięcy po okresie 

wsparcia - pierwszy klient (skala oceny: 0 lub 2) 

D. kompetencje sprzedażowe (skala oceny: 0 lub 2), 

E. strategia komercjalizacji / Plan / model i harmonogram (skala oceny: 0 lub 1), 

*suma punktów 

0-11* 

 


